VILLE DE CERNAY PV du CM du 20 décembre 2020

Conseillers élus 33

En fonction 33
Présents 25
Excusés 8

Procurations 7

Procées-Verbal des Délibérations
du Conseil Municipal de la Ville de CERNAY
de la séance du 20 décembre 2019

Sous la présidence de Monsieur Michel SORDI, Maire

Monsieur Michel SORDI ouvre la séance a 20h00 et souhaite la bienvenue aux membres du
Conseil municipal, au public et a la presse.

Il propose de désigner Monsieur Jérome HAMMALI, Adjoint au Maire, secrétaire de séance du
Conseil municipal et Monsieur Philippe GROSS, Directeur général des services, secrétaire
auxiliaire.

Il donne lecture des procurations.

C'est avec beaucoup de tristesse qu’il annonce le décés de :

- Madame Marie-Antoinette TRITSCH, épouse de I'ancien Maire.

Il souhaite également rendre hommage aux 13 soldats morts au Mali dans un accident
d’hélicoptéres :

Capitaine Clément Frisonroche, 5e régiment d’hélicoptéres de combat
Capitaine Benjamin Gireud, 5e régiment d’hélicoptéres de combat
Capitaine Nicolas Mégard, 5e régiment d’hélicoptéres de combat
Capitaine Romain Chomel de Jarnieu, 4e régiment de chasseurs
Lieutenant Alex Morisse, 5e régiment d’hélicoptéres de combat
Adjudant-chef Julien Carette, 5e régiment d’hélicoptéres de combat
Sergent-chef Andrei Jouk, 2e régiment étranger de génie
Brigadier-chef Romain Salles de Saint Paul, 5e régiment d’hélicoptéres de combat
Maréchal des logis Valentin Duval, 4e régiment de chasseurs
Maréchal des logis-chef Alexandre Protin, 4e régiment de chasseurs
Maréchal des logis Antoine Serre, 4e régiment de chasseurs

VVVVVVVVYVVYY

Et plus particuliérement :

» Lieutenant Pierre Bockel, 5e régiment d’hélicoptéres de combat
» Maréchal des logis-chef Jérémy Leusie, 93e régiment d’artillerie de montagne

Tous deux alsaciens.
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Monsieur le Maire remercie I'assemblée, exprime aux familles éprouvées ses plus sinceres
condoléances et propose d’observer une minute de silence.

Présents Monsieur Michel SORDI, Madame Catherine OSWALD, Messieurs Alain BOHRER, Jér6me

HAMMALI, Emile MOUHEB, Claude MEUNIER, Madame Annie GADEK, Monsieur Mario
CRACOGNA, Mesdames Chantal BURGERMEISTER, Catherine GOETSCHY, Monique
SAMOLANY-ZIND, Monsieur Bernard SOMMER, Mesdames Nicole WIPF, Josiane BOSSERT,
Messieurs Dominique STEIGER, Thierry BILAY, Madame Santa FIERRO, Monsieur Michel
LEDEUR, Madame Virginie BONNET, Messieurs Fabrice ANASTASI, Jacques MULLER,

Madame  Sylvie REIFF-LEVETT, Messieurs  Christophe  MEYER,  Joaquim

RODRIGUES, Madame Anne EBERLEIN
Absents excusés et non représentés  Mme Marie STUTZ
Absents non excusés Néant

Ont donné procuration M. Jean-Michel FLIEG donne procuration a M. Alain BOHRER
Mme Anita BURGER donne procuration a Mme Catherine OSWALD
Mme Martine PIERRE donne procuration a M. Bernard SOMMER
Mme Sonia KUENY-TRAVERSI donne procuration a Mme Annie GADEK
Mme Claudine MUNSCH donne procuration a Mme Virginie BONNET
M. Giovanni CORBELLI donne procuration a Mme Santa FIERRO
M. Guillaume GERMAIN donne procuration a M. Claude MEUNIER

Assiste également Monsieur Philippe GROSS, Directeur Général des Services

Ordre du jour

1 - Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil municipal du 8 novembre 2019
2 - Communications

3 - Décisions prises en vertu des délégations données a Monsieur le Maire (information)
4 - Débat d’orientation budgétaire 2020 (D.0.B.)

5 - Autorisation d’engagement et de mandatement des dépenses d’investissement avant le
vote du budget primitif — Exercice 2020

6 - Budget Principal — Délibération budgétaire modificative n°1

7 - Délégation de la gestion du périscolaire (DSP) — Saisine de la Commission Consultative des
Services Publics Locaux (CCSPL)

8 - Convention bipartite de médiation sociale (Ville-DOMIAL)

9 - Service minimum (écoles communales) — Convention centre socioculturel AGORA
10 - Révision des attributions de compensation — Equipements culturels (CCTC)

11 - Monde associatif

11.1 - Subventions exceptionnelles
11.2 - Avances sur les subventions 2020
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12 - Attribution du marché d’entretien du Parc des Rives de la Thur
13 - Contractualisation Pacte « Ville Moyenne » (Région Grand Est)
14 - Domaine communal

14.1 - Rue Sandoz - Acquisition d’un terrain auprés de DOMIAL
14.2 - Rue des Fabriques — Cession d’un terrain

15 - Zone d’activités rue d’Aspach — Aliénation de chemins ruraux

16 - Transfert de la Zone d’activités économique rue d’Aspach a la Communauté de
Communes de Thann-Cernay

17 - Office National des Foréts - Programme d’actions et état prévisionnel des coupes pour
2020

18 - Ressources humaines

18.1 - Prise en charge d’un accompagnement dans le cadre de la prévention des
risques psychosociaux
18.2 - Création d’emplois permanents (avancements de grade)

19 - Questions orales

20 - Informations de la Municipalité

1 — Monsieur le Maire rapporte le point n°1
Approbation du proces-verbal de la séance du Conseil municipal du 8
novembre 2019

Ce procés-verbal a été transmis au domicile de chaque élu. Aucune remarque n’étant
formulée, il est adopté a 'unanimité.

Adopté a 'unanimité

2 — Monsieur le Maire rapporte le point n°2
Communications

2.1 — Remerciements

- Madame DEJEAN, institutrice a I'école élémentaire « Les Tilleuls » pour I'achat d'un
ordinateur ;

- I’Amicale du personnel municipal de Cernay et environs pour l'octroi d’'une coupe
remise au participant le plus méritant lors de la « Journée familiale », organisée a la
clairiere du Silberthal a Steinbach ;
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- Parents d’éléves et des enfants des écoles maternelles pour la poursuite de I'opération
« Un fruit a la récré » ;
- Consulat de Hongrie pour linvitation et I'accueil réservé lors des cérémonies
commémoratives du 11 novembre 2019 ;
- Consulat d’Algérie de Strasbourg pour le prét de matériel nécessaire a I'organisation

des élections présidentielles.

3 — Monsieur le Maire rapporte le point n°3

Décisions prises en vertu des délégations données a Monsieur le Maire

(information)

3.1 - Déclarations d’intention d’aliéner — Droit de préemption non exercé

LOTS ADRESSE SEC. N° SUPERFICIE VENDEURS
Affichage Avenue d'Alsace | 73 | 106193 et | 4643 me Société SODICER
publicitaire 155

Appartement avec 388 m#92,88
cave 9 rue Ingold 1 50 et 90 M2 habitables Mme LAURET Johanna
. 226m3100 M. et Mme GHERBI
Maison 8ruedes Fleurs | 13 177 m? habitables Hocine
Local d'activité et 3 | 2C rue de Vieux 08 135 1942m?3/151,5| SCI CONCA - M. CONCA
parking Thann m? habitables Raymond
11 avenue .
. 2708 M. LALLEMENT Philippe
Aggjgzrt”e::k?:ec Mﬁﬁf‘gl';?szt 2| g0 118 m#80,90 m* | et Mme HUSSENET
parking Bascal habitables Michéle
Mme JENLIN Nicole, M.
JENLIN Denis, M.
Maison avec iardin 23 rue du 50 91 83 m*? DZIEMBOWSI André,
J Rossberg habitables Mme ROSCHITZ Sabine,
Mme JENLIN Anais, Mme
JENLIN Marion
o i i 68 faubourg des 331, 332, 1830 m#/573
Local d'activité Vosges 30 334, et 335 | m? habitables SCIH.H.2
Mme DEGEN Yolande, M
2 ) .
Maison 1A fe{f:s“gg des | 33 142 iﬁ%éﬁl ; gifs DEGEN Jean-Louis, M. et
g Mme DEGEN Jacques
Maison avec deux 11 rue de la 59 526 605 m?/85 m? M. et Mme JUNKER
abris de jardin Douane habitables Edouard
15 rue des
; - Ecuyers (lot 11 - 212, 213 et 5 LOTISSEMENT ET
Terran nenbatl |\ gecomentlos | 0 221 S TERRE D'ALSACE
Cigognes)
Terrainnon bati | raubourdde | 4o 314 315 m? CYRIMMO SARL
Colmar
795 SCIDE LATOUR -
u?w ?gg::réinn’;?é?j;l B r;:i)?g:es 8 37 et 43 m?/surfaces Gérants : Consorts
NC BOMMER
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Décisions du 4 décembre 2019 fixant les tarifs communaux a compter du 1°" janvier 2020 :

TARIFS

DESIGNATION 2020 OBSERVATION
DROITS DE PLACE DU MARCHE
i 1,80 € | metre lindaire, par jour de marché
TARIFS DU CIMETIERE
Entretien de concessions funéraires
Petit entretien 54,00 € | par emplacement
Grand entretien 156,00 € | par emplacement
Tombes ordinaires ou concessions temporaires
Renouvellement tombes ordinaires 150,00 €
Renouvellement tombes ordinaires — 10 ans 75,00 €
Acquisition ou renouvellement d’une concession
Quartiers A—-B-C-D-E-F-G-H
15 ans 646,00 €
30 ans 1293,00€
QuartiersN-M
15 ans 428,00 €
30 ans 856,00 €
Acquisition ou renouvellement d’'un remplacement pour urnes
Case pour 2 urnes ou colonne ou flot
15 ans 686,00 €
30ans 1372,00 €
llot individuel pour 1 urne ou colonne
15 ans 343,00 €
30ans 686,00 €
Cavurnes en terre (4 urnes)
15 ans 1372,00€
30 ans 2744,00 €
TARIFS PHOTOCOPIES
PHOTOCOPIES EN NOIR ET BLANC
Pour une feuille A4 : 0,30 €
Pour une feuille A3 : 0,60 €
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Pour une feuille A4 : 3,00 €
Pour une feuille A3 : 6,00 €
DROITS DE PLACE OCCUPATION PRIVATIVE DES VOIES
OUVERTES A LA CIRCULATION T
UTILISATION DU DOMAINE PUBLIC A DES FINS
COMMERCIALES
forfait terrasses du 01/03 au 15/10
* Terrasses de café 3550€ |<12m2
le m2 supplémentaire du 01/03 au
2,50€ |15/10
2,50 € |le m2du16/10 au 28/02
* Stop trottoirs ou kakemono 2,00 € | parjour
25,00 € | forfait a I'année
EMPLACEMENT RESERVE SUR LE DOMAINE PUBLIC
Redevance emplacement réservé TAXI-AUTO 126,00 € | paran
DROITS DE PLACE CIRQUE (jour d'installation et démontage
compris)
Grand cirque (chapiteau > 100 m2) 205,00 € | forfait par jour
Movyen cirque (chapiteau > 50 m2) 102,50 € | forfait par jour
Spectacle enfantin (guignol-théatre) 27,00 € | forfait par jour
DROITS DE PLACE FETES FORAINES - FETE DE LA MUSIQUE
Boutiques - étalage - petits stands 7,00 € | par jour par métre courant facade
Maneges 15,00 € | forfait par jour
VENTE MARCHAND AMBULANT
Camion outillage-fleurs-marrons-sapins-pommes de terre 14,00 € | par jour/étalage < 7m2
28,00 € | par jour/étalage >7m2
VENTE DE SANDWICHS-VIENNOISERIES-BOISSONS-PLATS
CUISINES
10,00 € | parjour
AUX ABORDS DU LYCEE DU BTP ET DE LA PLACE DU GRUN
4,00 € | par semaine
SAILLIES (exemple auvent sur trottoir...)
Saillies de + 50 cm 14,00 € | par an par métre linéaire
Ouvrage en saillie-débords de toiture et dépassement gratuit | une hauteur > a 8m
maximum au mur de 0,50 cm
SIGNALETIQUE COMMERCIALE (FLECHAGE BLEUE)
le panneau 88,00 €
le panneau avec logo 147,00 €
le panneau alu plat 53,50 € | réutilisation d'un panneau
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204,00 €

forfait par manifestation

DISTRIBUTEUR AUTOMATIQUE DE PRODUITS FERMIERS

316,00 € | paran
EXTRAITS ET PLANS CADASTRAUX
extraits cadastraux 10,00 € | par page
plans cadastraux 12,00 € |le m2 de papier

TAXE OUVERTURE INTEMPESTIVE CHAUSSEES ET TROTTOIRS

lére et 2éme année 81,00 € | par metre lindaire
3&me année 50,00 € | par métre linéaire
4éme année 35,00 € | par métre linéaire
S5é&me année 15,00 € | par metre lingaire
LOCATION D'ENGINS POUR L'EXECUTION DE TRAVAUX A

LA CHARGE DE TIERS

* TRAVAUX EXECUTES POUR LE COMPTE DE COLLECTIVITES

OU SUITE A DES DEGRADATIONS- ACCIDENTS SUR

DES BIENS COMMUNAUX PAR DES TIERS

* TRAVAUX EXECUTES SUR LA VOIRIE PAR LES SERVICES

MUNICIPAUX LORS DE DEFAILLANCE DES ENTREPRISES

* FACTURATION DES RAMASSAGES DES DETRITUTS APRES

PASSAGE DES GENS DU VOYAGE OU MANIFESTATIONS

DIVERSES

* FACTURATION DES INTERVENTIONS DES SERVICES

TECHNIQUES POUR TRAVAUX EXECUTES SUR DEMANDE DU

CCAS

* FACTURATION EN CAS DE DEPOT DE PLAINTE

* ET TOUTES AUTRES INTERVENTIONS EXCEPTIONNELLES

Tracto pelle 23,00 € | I'heure sans chauffeur
Chariot élevateur 23,00 € | I'heure sans chauffeur
Camion 20,00 € | I'heure sans chauffeur
Camionnette type BOXER 13,00 € | I'heure sans chauffeur
VL Express 10,00 € | I'heure sans chauffeur
Balayeuse 55,00 € | I'heure sans chauffeur
Micro tracteur tondeuse 16,00 € | I'heure sans chauffeur
Tondeuse thermique 4,00 € | I'heure sans chauffeur
Débrousailleuse 2,00 € | I'heure sans chauffeur
Rouleau compacteur 7,00 € | I'heure sans chauffeur
Tonneau a eau tractable 7,00 € | I'heure sans chauffeur
Nettoyeur haute pression 2,00 € | I'heure sans chauffeur
Main d'ceuvre 25,00 € | I'heure

Nacelle 16,00 € | I'heure

Fleurs diverses 4,00 € |l'unité

Barrieres de sécurité 1,00 € | parjour l'unité
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Tables 2,00 € | parjour I'unité

Chaises 1,00 € | parjourl'unité

TRAVAUX DE VOIRIE EXECUTES SUR LE DOMAINE PUBLIC

POUR LE COMPTE D'UN TIERS

Entrée bateau - trottoir...

suivant le bordereau de prix du"marché a bon de commande pour

|'exécution de travaux de voirie" en cours au moment des travaux

et apreés validation par le tiers du devis.

MARCHES AUX PUCES

Pour les Societés organisatrices 176,00 € | par jour

BRADERIE

Pour I'organisateur 516,00 € | parjour

CARNAVAL

Pour lI'organisateur 205,00 € | par jour

MISE A DISPOSITION DE MATERIELS

Podium 3,00 € | le m2/jour sans montage

Sonorisation portable 53,50 € | parjour

Ensemble pupitre sonorisation 105,00 € | par jour

MISE A DISPOSITION DE CHALETS

ASSOCIATIONS CERNEENNES ET UTILISATION DANS LA COMMUNE 205,00 € | forfait week end

Une mise a disposition gratuite par année et par association

AUTRES CAS 512,00 € | forfait week end
51,50 € | par jour supplémentaire

Accompagnement obligatoire par un employé communal pour

le montage et démontage

LOCATION DES INSTALLATIONS DU COMPLEXE SPORTIF

COMMUNAL RUE RENE GUIBERT

Aux associations cernéennes

Petite salle 55,00 € par jour

Grande salle 109,50 € | par jour

Ces tarifs sont doublés pour 2 jours et plus

Une location gratuite par année, par association et par

manifestation

Aux associations extérieures

Petite salle 163,50 € | parjour

Grande salle 434,00 € | parjour

terrain d'honneur avec éclairage 169,00 € | parjour

terrain d'honneur sans éclairage 85,00 € | parjour
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65,00 €

par jour
terrain annexe sans éclairage 44,00 € | parjour
piste d'athlétisme avec éclairage 166,50 € | parjour
piste d'athlétisme sans éclairage 85,00 € | parjour
MISE A DISPOSITION DES INSTALLATIONS SPORTIVES DU
COMPLEXE RUE RENE GUIBERT
au Lycee du BTP 9,00 € ||'heure
LOCATION DES INSTALLATION ET SALLES DU CENTRE SPORTIF
aux utilisateurs extérieurs a la commune et aux associations
locales
9,00 € | parséance de 1h30 3 2h
Grande salle 434,00 € | parjour
Salle de réunion 55,50 € | parjour
MISE A DISPOSITION DU TERRAIN DE FOOTBALL JOACHIM DA
CRUZ
par semaine pour 2 séances
) 60,00 € | d'entrainement
LOCATION DES LOCAUX DE LA VILLA CARRERE ET MAISONS
DES ASSOCIATIONS
6,00 € | par heure
LOCATION DE SALLE PERISCOLAIRE ARCEN CIEL
8,00 € | par heure
LOCATION CONCIERGERIE ET SALLE DE RYTHMIQUE LES LILAS
8,00 € | par heure
Salle conciergerie 55,50 € | parjour
DETERIORATION OU PERTE DE TRANSPONDEURS
(ouvertures portes batiments communaux) 57,50 € | l'unité
PRET D'UN ENSEMBLE DE JUMELLES EUROLASER
37,50 € | parjour
VACATIONS FUNERAIRES
25,00 € | 'unité
CESSIONS DE PHOTOS APPARTENANT A LA VILLE
9,00 € | |unité
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TAUX
DETVA DESIGNATION TARIFS HT | TARIFS TTC | OBSERVATION

TARIFS BOIS
Bois d'Industrie en Long - (grumes bois de chauffage)

20% | Hétre-Charme 37,00 € 44,40€ |m3
Autres feuillus Durs 35,00 € 42,00€ |m3
Feuillus Tendres (Aulne-Tilleul-Peuplier-Bouleau) 28,00 € 33,60€ |[m3
Bois sur pied en stére
Montagne 10,00 € 12,00 € |stére
Plaine Bois Durs 14,00 € 16,80 € |stere
Plaine Bois Tendres 9,50 € 11,40 € |stere

10% |Bois faconnés en stére 48,00 € 52,80 € |stere

NB : Les bois vendus au cours d'adjudication sont soumis au prix du marché, auquel s'appliquera la TVA
au taux en vigueur.

Madame Anne EBERLEIN et Messieurs Emile MOUHEB et Joaquim RODRIGUES rejoignent

I'assemblée.

4 — Monsieur le Maire rapporte le point n°4
Débat d’orientation budgétaire 2020 (D.O.B.)

L'article 107 de la loi n® 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nouvelle organisation territoriale de
la République (loi « NOTRé ») a modifié I'article L. 2312-1 du Code général des collectivités
territoriales pour instituer de nouvelles obligations relatives a la présentation et I'élaboration
des budgets locaux.

Dans les communes de plus de 3500 habitants, un rapport sur les orientations budgétaires,
les engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la structure et la gestion de la dette doit
étre produit et débattu, au cours d’une séance du Conseil municipal, dans les deux mois
précédant 'examen et le vote du budget primitif.

En outre, les communes de plus de 10 000 habitants doivent compléter le rapport en question

par une présentation de la structure et de I'évolution des dépenses de personnel et des
effectifs, des rémunérations, des avantages en nature et du temps de travail.
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Enfin, ce rapport doit étre transmis au représentant de I'Etat dans le département et au
Président de I'intercommunalité.

Le débat d’orientation budgétaire vise donc a permettre a I'assemblée délibérante :

- d’étre informée de I'évolution de la situation financiére de la collectivité ;
- de débattre et voter les orientations budgétaires et des engagements pluriannuels
qui préfigureront les priorités du prochain budget.

1: Les perspectives internationales et nationales pour 2020

Selon les prévisions du Fonds Monétaire International (FMI), la quasi-totalité des économies
nationales devraient connaitre une diminution de leur croissance en 2020. Cette diminution a
déja été amorcée en 2019, puisque le FMI a revu ses prévisions a la baisse avec une croissance
mondiale qui devrait s'établir a 3%. Cette tendance est confirmée par I'Organisation de
Coopération et de Développement Economiques (OCDE) qui revoit ses prévisions de
croissance a la baisse également.

Ces prévisions se justifient par plusieurs facteurs :
- la montée des tensions commerciales entre la Chine et les Etats-Unis depuis la
décision de ces derniers d’augmenter les taxes sur les biens importés de Chine ;
- la persistance des incertitudes liées au Brexit ;
- lamontée des tensions géopolitiques (entre les Etats-Unis et I'lran notamment) qui
favorise la hausse des prix de I'énergie.

Aux Etats-Unis, la croissance du Produit Intérieur Brut (PIB) a perdu de la vigueur aprés un
début d’année plutét dynamique. La persistance du conflit commercial avec la Chine
entretient un climat d’incertitude marqué qui s’est traduit ces derniers mois par un
fléchissement de I'investissement privé et des exportations.

Pour ce qui concerne la zone euro, elle devra se contenter d’une croissance de 1,2 % en 2019
et de 1,4 %en 2020. Aprés une reprise de la croissance dans la zone euro au premier trimestre
2019, la croissance a ralenti aux deuxiéme et troisieme trimestres et stagne au quatrieme
trimestre. Ce ralentissement de I'activité de la zone euro résulte de I'évolution différente de
la croissance d’un pays a I'autre.

La plupart des indicateurs du climat des affaires ont connu une détérioration significative au
cours des derniers mois. La situation est particulierement difficile dans I'industrie notamment
en Allemagne et plus particulierement dans le secteur automobile. La situation italienne
souléve des craintes avec des estimations de croissance de 0% en 2019 et 0,5% en 2020.
Toutefois, I'Espagne, la France et le Portugal résistent avec un ralentissement plus modéré de
la croissance.

Dans cet environnement international perturbé, I'économie frangaise a plutot bien résisté. En
effet, la croissance frangaise s’est montrée résiliente dans un contexte de ralentissement
global, en raison de sa moindre exposition aux risques extérieurs et au ralentissement
industriel. Cette capacité de I'économie francaise a résister au ralentissement général
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s’explique d’abord par la moindre exposition que ses voisins a la dégradation de la demande
mondiale, ensuite et surtout, par la bonne tenue de la demande intérieure.

En 2020, I'économie frangaise devrait conserver un rythme de croissance significatif grace a
cette demande intérieure soutenue, notamment grace aux investissements des entreprises et
a une consommation des ménages favorisée par un relatif dynamisme de I'emploi et les
mesures en faveur du pouvoir d’achat (baisse de cotisations des salariés, dégrévement de la
taxe d’habitation, hausse de la prime d’activité, défiscalisation des heures supplémentaires,
etc.). L'inflation devrait se stabiliser en 2020 a +1,2%. Ainsi, depuis plus d’un an, I'activité s’est
installée sur un rythme assez stable et |a situation devrait perdurer puisque le scénario de la
Banque de France prévoit une croissance annuelle du PIB de 1,3% en 2019 et 2020, puis 1,4%
en 2021. Sous réserve d'une atténuation des tensions internationales, la croissance frangaise
se maintiendrait en 2020 au-dessus de 1%.

2. L'état des finances locales : I'année 2019 et le projet de loi de finances 2020

La Loi de Programmation des Finances Publiques 2018-2022 limite I'évolution des dépenses
de fonctionnement des collectivités locales a 1,2 % par an. Avec une hausse modérée de 0,9%,
elles seront légérement supérieures a celle de 2018. La croissance des dépenses de personnel
restera relativement mesurée, avec une évolution a peine supérieure a celle de 2018 (+0,7%).
Plusieurs facteurs tirent ce poste a la hausse: mesures liées au protocole parcours
professionnels carrieres et rémunérations (PPCR) qui ont repris en 2019, ou encore la
reconduction du dispositif de la garantie individuelle du pouvoir d’achat (GIPA) en 2019. A
I'inverse, le gel du point d’indice de la fonction publique constitue un élément de modération,
de méme que la montée en charge des contrats « parcours emplois compétences » (PEC) qui
semble s'opérer de maniére assez lente (contrats aidés transformés en PEC depuis le 1°'
janvier 2018).

En 2019, les dépenses « d’intervention » évoluent également un peu plus rapidement (+1%).
Ce poste retrace notamment les allocations individuelles de solidarité versées par les
départements, lesquelles augmenteront notamment sous I'effet de la montée en charge des
dépenses au titre de la Loi Adaptation de la Société au Vieillissement (Loi ASV) et de la
revalorisation du Revenu de Solidarité Active (RSA) intervenue en avril 2019. Les subventions
versées principalement aux associations, seront quant a elles stables.

L'inflation, qui devrait étre plus faible en 2019, de méme le relatif recul des effectifs, tendent
a limiter la hausse des charges a caractére général a 2%.

Pour ce qui est des intéréts de la dette des collectivités locales, ils sont en repli pour la
cinquieme année consécutive, les taux d’intéréts atteignant des niveaux historiquement bas
et I'encours de dette n’évoluant que faiblement.

Concernant la section d’investissement du secteur public local, ce sont surtout les dépenses
d’équipement, telles les subventions, qui progresseront. Le bloc communal a été a |'origine
de cette progression marquée en 2019 (+10,4%). Les départements confirment la reprise déja
amorcée en 2018 (+6,4%), les régions voient elles aussi les leurs progresser de nouveau
(+7,6%).
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Au plan des ressources des collectivités territoriales, en 2019 I'épargne brute des collectivités
locales enregistrent une hausse pour la cinquiéme année consécutive. Les recettes de
fonctionnement (+2,1%) augmentant plus rapidement que les dépenses de fonctionnement,
avec des dotations relativement stables et des recettes fiscales en progression en raison du
dynamisme des droits de mutation et de la Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises
(CVAE).

Comme le Président de la République s’y est engagé, la taxe d’habitation sur les résidences
principales sera supprimée. Pour les communes, la perte de recettes qui en résultera sera
compensée par le transfert de la part départementale de la taxe fonciére sur les propriétés
baties. Conformément a I'engagement pris d’'une compensation a I'euro prés des collectivités
territoriales, un dispositif d'équilibrage reposant sur un coefficient correcteur sera mis en
place afin de corriger les écarts de produits générés par ce transfert.

En 2020, I'enveloppe de Dotation Globale de Fonctionnement (DGF) du bloc communal
devrait étre maintenue a son niveau de 2019. Bien que le mode de calcul de la DGF reste le
méme, certaines collectivités devraient subir un écrétement lié au financement de la
péréquation au sein de I'enveloppe normée. La Loi de Finances (LF) 2020 prévoit un nouvel
abondement des enveloppes de péréquation verticale a savoir la Dotation de Solidarité
Urbaine (DSU) et la Dotation de Solidarité Rurale (DSR).

L'année 2020 correspondra a I'ouverture d’un nouveau mandat communal et intercommunal
et devrait étre marquée par un certain nombre de changements législatifs portant sur
I'organisation, les compétences ou la décentralisation.

Un fait certain, notre budget 2020 sera de nouveau construit dans un environnement national
contraint. A I'heure ol la seule dynamique des recettes communales est la revalorisation des
bases d’imposition, le projet de Loi de Finances pour 2020 proposait de geler cette
revalorisation. Suite a une opposition unanime sur ce projet de réforme, le Gouvernement a
décidé de maintenir une revalorisation de +0,9%.

En 2020, les finances locales resteront contraintes comme en 2019. Le paradigme « faire
moins avec moins » demeure toujours d’actualité, en actionnant simultanément un grand
nombre de leviers : maximiser les recettes disponibles et rationaliser I'organisation des
collectivités territoriales.

3. Les perspectives communales pour 2020
3.1 Section de fonctionnement
3.1.1 Les dépenses de fonctionnement

a) dépenses énergétiques

Le montant des factures EDF-GDF est en légere diminution depuis 4Ians ; pour mémoire, nous
avons dépensé 305 245 € en 2016, 295 577 € en 2017 et 288 768 € en 2018. Pour 2019 nous
devrions dépenser 275 000 € de frais d’électricité.
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A conditions climatiques équivalentes, les colts du chauffage urbain, qui ont diminué a la
faveur de la mise en service de la chaufferie biomasse (nouvelle délégation de service public)
en septembre 2014, devraient pouvoir étre stabilisés au méme niveau que I'année passée.

b) dépenses de personnel

Charges de personnel

3 715 050 € ont été inscrits au budget 2019 (chapitre globalisé 012), contre 3 619 000 € en
2018. Le montant inscrit au budget a été augmenté de 2,65 % comparé a l'exercice budgétaire
précédent, afin de tenir compte des contraintes réglementaires telles que le protocole sur les
rémunérations intitulé « Parcours Professionnels Carriéres et Rémunérations » (PPCR) dans la
Fonction Publique Territoriale, reconduit au 1° janvier 2019 pour les fonctionnaires des
catégories A, B et C, et I'extinction progressive du dispositif des contrats aidés. Ces deux
mesures représentent des dépenses contraintes pour la Ville de Cernay.

Apres que I'Etat ait décidé de revoir le dispositif des contrats aidés en septembre 2017, la
commune a pris des mesures de compensation pour chaque poste du personnel intervenant
dans les écoles maternelles, dont le contrat aidé n’avait pas été reconduit par I'Etat.

Ainsi, la Ville de Cernay poursuit son objectif de maintenir des effectifs constants dans les
écoles maternelles (un ATSEM ou une aide-ATSEM dans chaque classe) lors de la rentrée
scolaire, afin de garantir la qualité d’accueil des enfants scolarisés.

Nonobstant les dépenses contraintes explicitées ci-dessus, conséquences extérieures
(gouvernementales pour [l'essentiel), la Ville conduit une gestion prévisionnelle des
recrutements, lorsque cela est possible, notamment en cas de départs a la retraite des agents,
afin d’anticiper et d’articuler besoins en recrutements et compétences détenues. Une période
de transition entre le fonctionnaire et I'agent nouvellement recruté est donc nécessaire, tout
particulierement en 2019, (Services Urbanisme et Domaine Communal, Citoyenneté et
Secrétariat Général — affaires juridiques et marchés publics), pour garantir le bon
fonctionnement des services, ce qui généere ponctuellement (« tuilage ») un inévitable surco(it
pour la commune.

L'enjeu étant de recruter des agents satisfaisant aux conditions statutaires sur des postes a
technicité importante (juriste/gestionnaire des marchés publics, manager etc.) ou sur des
postes spécifiques (Exemple : policier municipal).

La commune a également conventionné avec I'Etat, afin de bénéficier du dispositif Parcours
Emploi Compétences (P.E.C.), en lieu et place des contrats aidés. Cependant, ce dispositif
actuel est a la fois plus limité et bien moins intéressant financierement que le précédent.
Actuellement, trois agents sont recrutés dans le cadre de ce nouveau dispositif (1 poste
administratif au Service Solidarité, 1 poste d’aide-concierge au Service des Sports et 1 poste
d’agent au Service Propreté et Voirie). La Ville de Cernay les accompagne dans un parcours de
formation (remise a niveau sur les savoirs de base ou acquisition de nouveaux-savoirs) afin de
parfaire leurs compétences professionnelles.
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La Ville de Cernay poursuit depuis plusieurs années une politique en faveur de I'apprentissage
en accueillant régulierement des apprentis. Pour la collectivité, ces contrats permettent
d’optimiser ses moyens et ses compétences tout en assurant son réle citoyen : participer au
développement de la formation des jeunes et favoriser 'insertion professionnelle. Ainsi, trois
apprentis en alternance ont été recrutés (2 apprentis affectés aux ateliers municipaux et 1
apprentie au Service « Urbanisme et Domaine Communal »).

En 2019, la Municipalité s’est engagée dans une démarche «Qualité » visant a I'amélioration
continue des services afin de simplifier, pour plus d’efficacité, la relation des usagers avec
I’administration. Cette démarche doit aboutir a la certification « Label Marianne » qui donne
aux usagers d’'un service public des garanties sur les conditions et la performance de leur
accueil. Pour réaliser ce projet, la Ville de Cernay, qui a fait le choix de créer un emploi de
chargé de mission pour coordonner cette démarche en interne, a été accompagnée d’un
professionnel spécialisé, avec le partenariat du Centre National de la Fonction Publique
Territoriale (CNFPT) pour les indispensables formations (formations pour les auditeurs
internes, formations du personnel pour I'accueil du public en situation de handicap, etc.).

L'année 2019 a également été marquée par la mise en place du nouveau régime indemnitaire
de la fonction publique, en lieu et place des divers régimes actuels: le RIFSEEP (régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel).

Ce nouveau régime a pour objectif d’harmoniser et de simplifier I'architecture indemnitaire,
de valoriser les fonctions des agents, de reconnaitre les parcours professionnels et les acquis
de I'expérience des agents, de favoriser la mobilité fonctionnelle et les mobilités inter-
fonctions publiques. C’'est une opportunité de différencier le régime indemnitaire selon les
compétences, I'engagement et les mérites professionnels des agents. La Ville de Cernay a fait
le choix de recruter un agent vacataire pour réaliser cette mission d’expertise stratégique.

L'enveloppe budgétaire consacrée a la part fixe de ce nouveau régime indemnitaire est
demeurée stable.

Nonobstant les dépenses contraintes en ce domaine, conséquences de décisions extérieures
(gouvernementales pour 'essentiel), I'objectif de maitrise salariale sera poursuivi en 2020,
étant précisé que la Ville de Cernay dispose d'un trés bon ratio dépenses de personnel par
habitant (chiffres 2018) :

- 294 £/an par habitant a Cernay

- 419 €/an par habitant en moyenne pour les villes du Haut-Rhin (10 000 a 20 000

habitants)
- 652 €/an par habhitant en moyenne pour les communes frangaises de méme taille.
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2015 2016 2017 2018
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Pourcentage des dépenses de personnel sur
dépenses réelles de fonctionnement - comparaison
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Les principaux facteurs d’augmentation des charges de personnel entre 2015 et 2018 sont :

- le « glissement vieillesse et technicité » (GVT), qui correspond a la variation de la
masse salariale a effectif constant (avancements d’échelons, avancements de
grades, changements de cadre d’emplois, etc.) ;

- les mesures relatives a I'accord national sur les rémunérations intitulé « Parcours
Professionnels Carrieres et Rémunérations» dans la fonction publique
(fonctionnaires toutes filieres confondues) au ler janvier 2017 ;

- les revalorisations du point d’indice de la fonction publique (+ 0,6 % au ler février
2017);

- larevalorisation des montants de la participation employeur de 5 % a la protection
sociale complémentaire des agents, a compter du ler mai 2017 ;

- les effets, d’'une part, de la non-reconduction des contrats aidés souscrits avec
I'Etat (notamment dans les écoles maternelles), et d’autre part les nouvelles
dispositions relatives au Parcours Emploi Compétences (P.E.C.) qui sont plus
contraintes et aux conditions financiéres moins avantageuses pour I'employeur ;

- la création du régime d’astreinte technique (en dehors de la période d’astreinte
hivernale) en cas d’intervention technique urgente les week-ends (mise en place
au courant du 2éme trimestre 2018) ;

- la mise en ceuvre des mesures nationales qui s'imposent annuellement a la
collectivité en matiere statutaire (avancements d’échelons).

Par ailleurs, il convient de préciser que ces chiffres ne prennent pas en compte la spécificité
des contrats aidés (adultes-relais, contrats d’avenir, CUI-CAE, PEC etc.), qui sont a la fois des
dépenses (charges du personnel), mais aussi des recettes (versements par I'’Agence de
Services de Paiement).
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Ainsi, alors que les charges « brutes » de personnel ont progressé de 22 820,01 € entre 2017
et 2018, les recettes tirées du versement de I'’Agence des Services de Paiement ont diminué
de 99 427,32 € en 2018, effets directs de la baisse du nombre de contrats aidés souscrits avec
I'Etat.

Montants des reversements de I’Agence de Services de Paiement

2015 215 871,00 €
2016 242 033,57 €
2017 205 686,27 €
2018 106 258,95 €

Enfin, pour plus de justesse encore, il conviendrait également de déduire des charges
« brutes » de personnel le remboursement, par la CCTC, des frais afférents au service
mutualisé d’instruction du droit des sols porté par la Ville de Cernay pour le compte de toutes
les communes de notre intercommunalité, soit environ 125 000 € (105 000 € au titre des
charges de personnel).

Composition et évolution des effectifs communaux au 1% janvier 2019 :

o La composition des effectifs communaux :

Au ler janvier 2019, la commune comptait 98 agents (ce qui représente 86,72 ETP), dont 83
étaient des agents de catégorie C (84,70 %), 8 agents de catégorie B (8,16 %) et 7 de catégorie
A (7,14 %) ; 72 % de fonctionnaires contre 28 % de contractuels.

Comme le met en exergue le document relatif a la composition des effectifs communaux (cf.
annexe), I'essentiel des agents travaille sur deux secteurs : les écoles (agents d’entretien,
ATSEM et aides-ATSEM), au sein du Service Finances, Education et Associations (Direction
Administrative) et les Services Techniques : propreté, voirie, maintenance, environnement,
etc. (Direction Technique). A eux seuls, ces deux secteurs représentent les 2/3 des effectifs
communauy, traduisant I'importance accordée, par lacommune, au cadre de vie et aux écoles.

o L'évolution des effectifs communaux :

Année Nc’Jmlfre de fonctionnai.res Nombre de contractuels —
équivalent temps plein équivalent temps plein

2015 61,27 28,82 90,09

2016 61,37 31,88 93,25

2017 57,96 39,17 97,13

2018 66,88 24,92 88,92

2019 65,87 20,85 86,72
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Entre le 1°" janvier 2018 et le 1*" janvier 2019, 'effectif communal a enregistré une baisse de
-2,2 emplois ETP selon le tableau ci-dessus, liée principalement au choix de la Ville
d’externaliser la mission de nettoyage dans certaines écoles communales.

Parallelement, le nombre des fonctionnaires a augmenté par rapport au 1*" janvier 2017, mais
a diminué par rapport a 2019. Cela s’explique par plusieurs facteurs :

La démarche de sécurisation des carrieres des aides-ATSEM (6 agents),
anciennement agents contractuels, et de trois agents techniques, dont deux
étaient des bénéficiaires d’un contrat aidé (2 agents : Service Propreté et Voirie —
1 agent : Service des Espaces Verts) engagée par la collectivité. Ce qui démontre
que les emplois aidés sont, pour la Ville de Cernay, un outil d’accompagnement des
demandeurs d’emploi, mais aussi un moyen d’identifier des compétences. Une
démarche en somme « gagnante gagnante ».

Tendanciellement, le nombre de collaborateurs, notamment de fonctionnaires, demeure

stable.

L'anticipation du départ a la retraite d’un agent titulaire sur un poste a
responsabilité (Service Urbanisme et Domaine Communal), avec l'instauration
d’une période de transition (double poste ponctuel) ;

Le renforcement de I'encadrement au Service des Sports a la faveur de la
réorganisation des services municipaux (recrutement d’un agent de maitrise).

o Répartition par catégorie hiérarchique (distinction entre

hommes/femmes) :
Catégories Hommes Femmes Total
A 4 3 7
B 3 5 8
C 39 44 83
TOTAL 46 52 98
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La part des femmes dans la collectivité est de 53,06 % au 1°" janvier 2019.
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o Répartition par genre selon les filieres représentées au sein de la

collectivité :
Filieres Hommes Femmes Total
Filiere Administrative 5 24 29
Filiere Technique 35 10 45
Filiere Animation 1 0 1
Filiere Police municipale 2 1 3
Filiere Sociale 0 16 16
Filiere Sportive 1 0 1
Hors filieres 2 1 3
TOTAL 46 52 98
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o Lapyramide des ages de la collectivité :

18 Pyramide des ages -
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L’age moyen au sein de la collectivité est de 45,10 ans.

Formation

En 2019, les crédits consacrés a la formation sont en hausse par rapport a ceux des années
précédentes (un peu moins de 38 000 € contre 26 000 € pour 2018). Une partie de ce montant
s'explique par la formation pour la maitrise de logiciels spécifiques (marchés publics, finances
publiques, état-civil, etc.), indispensables a I'exécution des missions des agents.

Précisons que la cotisation obligatoire (0,9 % de la masse salariale) versée au Centre National
de la Formation Publique Territoriale (CNFPT) représente la part la plus importante des
dépenses de formation de la collectivité (soit 21 000 €), ceci expliquant pourquoi cet
organisme est trés largement privilégié pour assurer la formation des agents communaux.

A l'instar des années précédentes, la collectivité a poursuivi, en 2019, I'élaboration et la mise
en ceuvre de son plan de formation annuel en faveur des agents communaux (titulaires et
contractuels).

L'effort de formation initié par la collectivité et formalisé par le plan de formation annuel a de
nouveau permis en 2019 la mise en ceuvre d’actions de formations individuelles a la
professionnalisation des agents nouvellement recrutés, a I'actualisation des connaissances
réglementaires, au renforcement des acquis professionnels et des compétences
managériales, et de formations collectives (habilitations réglementaires, sauveteurs
secouristes du travail, etc.).

Depuis 2017, des formations de « Sauveteurs secouristes du travail » en direction, dans un
premier temps, des agents prioritaires de par leurs fonctions (ATSEM, concierges, agents
techniques et agents d’accueil) sont organisées dans les locaux de la mairie, en partenariat
avec le CNFPT.
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Cette action de formation est reconduite annuellement afin de permettre a chaque agent de
la collectivité d’étre formé aux gestes de premiers secours sur leur lieu de travail.

Avantages en nature et avantages sociaux

Quatre agents communaux disposent d'un logement de fonction en raison des exigences
propres a leur emploi : le concierge du Centre sportif des « Rives de la Thur », le concierge du
Complexe sportif « Daniel Eck », le concierge de la mairie et la maitresse de maison, agent
communal mis a disposition du CCAS, de la résidence pour personnes agées « La Forét ».

Les agents communaux peuvent bénéficier d’une participation de la commune au titre de
leurs frais en matiére de protection sociale complémentaire :

- Prévoyance (mutuelle labellisée) : 11,47 € par mois et par agent

- Santé (mutuelle labellisée) (selon catégorie de personnel et composition de la
famille, par mois et par agent ) :

Catégorie A seul 11,47 € Catégorie B seul 17,21 € Catégorie C seul 22,97 €

Catégorie A couple 17,21€ Catégorie B couple 22,97 € Catégorie C couple 28,71 €

Catégorie A famille 22,97 € Catégorie B famille 28,71 € Catégorie C famille 34,46 €

Pour 2019, le colt annuel pour la Ville de Cernay est de 4 783 € pour la prévoyance et de
13 735 € pour la santé, selon le tableau ci-dessous :

Année Prévoyance Santé
2017 5424 € 12 059 €
2018 5146 € 12982 €
2019 4783 € 13735€

Les agents communaux peuvent également disposer de titres de restaurant (« chéque
déjeuner ») d'une valeur faciale de 6 €, la moitié étant prise en charge par la commune, avec
un maximum de 10 chéques par mois et par agent.

9 110 cheques ont été distribués pour un co(t total a la charge de la Ville de Cemay de 27 330€,
selon le tableau ci-dessous :

—— Nombre de chéques Dépense annuelle a la
distribués charge de la Ville de Cernay
2017 9 145 cheéques 27 435 €
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2018 9 249 cheques 27 747 €

2019 9 110 chéques 27330 €

Par ailleurs, les agents communaux partant a la retraite se voient remettre un bon cadeau
d’une valeur de 22 € par année de service au sein de la collectivité. Ce montant a été revalorisé
en novembre 2019.

Enfin, la Ville de Cernay verse annuellement 19000 € a I'’Amicale du personnel, qui est
également celle des agents de la Communauté de communes.

Aucune évolution notable n’est envisagée I'année prochaine.

Temps de travail

La durée annuelle légale du temps de travail des agents a temps complet est de 1 600 heures
par an, auquel il faut déduire le « vendredi Saint » et le « 26 décembre » (droit local Alsace-
Moselle), soit 1 596 heures par an.

Le temps de travail hebdomadaire des agents a temps complet de la commune est de 37
heures assorti d’un jour de « RTT » par mois, sauf pour les cadres A pour qui ce temps de
travail est de 39 heures assorti de deux jours de « RTT » par mois.

Des exceptions sont prévues pour certaines fonctions nécessitant d’autres amplitudes de
travail pour des raisons de service ou de dispositions réglementaires (temps de travail
annualisé pour les ATSEM, astreinte hivernale ou de week-end pour certains agents
techniques, agents de service rémunérés a I'heure etc.).

Aucun changement n’est intervenu en ce domaine cette année.

Perspectives

L’année prochaine, la collectivité devra encore anticiper des mouvements de personnel pour
pallier aux départs a la retraite de plusieurs agents techniques. La projection devra se faire
suffisamment en amont pour pouvoir recruter a temps les nouveaux agents, en prenant en
compte la difficulté de recruter certains profils et/ou des délais de mutation d’un
fonctionnaire.

En ce qui concerne le nouveau régime indemnitaire (RIFSEEP), la mise en ceuvre de sa part
variable, le Complément Indemnitaire Annuelle (CIA), liée a I'engagement professionnel et a
la maniére de service, se concrétisera en juin 2020, au terme des entretiens d’évaluation
annuelle, qui se dérouleront au printemps.

En 2020, les mesures de revalorisation indiciaire du protocole « Parcours Professionnels

Carriéres et RéEmunérations » (PPCR) continueront a entrer en vigueur pour les fonctionnaires
des catégories A, B et C.
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D’autre part, la démarche « Qualité » entreprise par la collectivité durant I'année 2019 devrait
aboutir a la certification « Label Marianne » qui donne aux usagers d’un service public des
garanties sur les conditions et la performance de leur accueil. Un audit pour cette certification
devrait avoir lieu au début de I'année 2020.

Les dispositions législatives et réglementaires en vigueur imposent aux collectivités locales et
a leurs établissements publics, I'élaboration d’un plan de prévention des risques
psychosociaux sur la base d’un diagnostic, autour des conditions de travail et de bien-étre au
travail. Compte-tenu de la complexité de ce projet, la Ville de Cernay méne actuellement une
réflexion avec le concours de la psychologue du travail du Centre de Gestion du Haut-Rhin.
Celle-ci aura en charge la réalisation du diagnostic, du suivi de la démarche et de I'analyse des
diagnostics, puis de la conception du plan de prévention. Préalablement a cette démarche,
qui devrait se mettre en place en 2021, la Ville de Cernay souhaite recourir, dés 2020, au
service d’un professionnel (psychologue, sophrologue, etc.) pour accompagner les agents qui
en éprouveraient le besoin.

c) Lesintéréts des emprunts

Les intéréts d’emprunt du budget principal diminuent depuis deux années (nous avons payé
prés de 70 500 € en 2019 contre un peu moins de 88 400 € en 2018 et 117 400 € en 2017).

Le prét pour le financement de la construction du périscolaire, accordé par la Mutualité
Sociale Agricole d’Alsace d’'un montant de 50 000 € s’est achevé depuis le 31 décembre 2018.
Pour 2020, les intéréts d’emprunt s'éléveront a prés de 52 300 €. Le prét pour le financement
de la construction du Centre Sportif des Rives de la Thur, accordé par le Crédit Mutuel pour
un montant de 2500000€, arrivera a terme fin 2020.

Concernant le budget annexe « panneaux photovoltaiques », le montant des intéréts
d’emprunt est passé de 10 700 € en 2019, a un peu plus de 9 200 € pour I'année 2020.

Des tableaux, annexés a la présente note, détaillent I'état de la dette de méme que son
évolution jusqu’a son extinction.

d) Les charges a caractére général et autres charges de gestion courante

Le budget inscrit en 2019 sur le chapitre des « charges a caractére général » a été revu trés
légérement a la hausse a hauteur de 9 760 €, comparé au montant budgété en 2018 soit
3 634 460 € de crédits ouverts sur I'exercice 2019 contre 3 624 700 € sur I'exercice 2018.

Le colt de la Délégation de Service Public (DSP) relative au périscolaire, I'Accueil de Loisirs
Sans Hébergement (ALSH) et la cantine est intégré dans les dépenses a caractére général et
contractualisé pour toute la durée de la DSP, y compris les révisions annuelles. Déduction faite
de la participation de la CAF et de celle des parents, la ville paie le reste a charge, qui s’est
élevé ala somme de 623 214 € pour I'année 2019 contre 620 994 € en 2018.

Il est rappelé que, par délibération du 22 juin 2018, le Conseil municipal a approuvé la
signature d’un avenant a la convention de délégation de service public (DSP) afin de prendre
en considération :
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- laugmentation de la fréquentation des usagers au-dela de celle envisagée
initialement ;

- une modification substantielle des conditions d’exploitation consécutive a un
changement de réglementation concernant les emplois aidés.

Le chapitre « autres charges de gestion courante » a quant a lui diminué et comprend
notamment les contributions au SDIS (320 322 € en 2019 contre 318 728 € en 2018), au CCAS
(120 000 € prévu au budget 2019 contre 100000 € en 2018) et les subventions aux
associations, soit environ 531140 € en 2019 (505000 € en 2018). Sont également
comptabilisées a ce poste les créances irrécouvrables qui correspondent aux titres émis par la
collectivité mais dont le recouvrement ne peut étre mené a son terme par le comptable public
(Trésorier) en charge du recouvrement. L'amélioration du recouvrement des titres de recettes
explique la baisse de ce chapitre en 2019 (9517 € en 2019 contre 69 112 € en 2018).

3.1.2 Les recettes de fonctionnement

a) dotations

Depuis les six derniéres années, I'Etat a imposé aux communes la réalisation de drastiques
économies en réduisant la dotation globale de fonctionnement.

La DGF (dotation globale de fonctionnement) est passée de 744 278 € en 2018, a 691 125 €
en 2019, ce qui représente une baisse supplémentaire de 7 % en un an. Entre 2012 et 2019,
nous avons enregistré une diminution importante de cette dotation, puisque nous sommes
passés d’une recette de 1 539 376 € en 2012 ala somme de 691 125 € en 2019, soit une baisse
de plus de 55%.

Pour 2020, I'Etat s’engage pour le moment, a maintenir la DGF a son niveau de 2019, soit une
somme estimée a 691 000 € sur la base des rares éléments d’information a notre disposition
a ce jour.

La DSU (dotation de solidarité urbaine), a été revalorisée pour la troisieme année consécutive
a la somme de 133 690 € en 2019 (123 777 € en 2018), alors que son montant demeurait
inchangé depuis 2008 a la somme de 84 259 €. A seul caractere indicatif, d’aprés les éléments
inscrits dans le Projet de Loi de Finances (PLF) 2020, I'enveloppe des dotations de solidarité
urbaine augmente (+ 90 M€).

La dotation pour les titres sécurises (passeports et cartes d’'identité) est identique pour 2018
et 2019 et s’éléve a 12 130 €.

Les diverses autres dotations et compensations de |'Etat demeurent stables, telles que la
dotation au recensement 2 075 £, la dotation instituteur (logement) 2 808 € etc.

b) fiscalite

Pour 2019, la Ville de Cernay qui, comme depuis 15 ans, n’a pas augmenté ses taux, devrait
percevoir (selon I'état 1259) :

- taxe d’habitation au taux de 7.34 % pour un produit de 857 752 € ;
- taxe fonciere batie au taux de 9.53 % pour un produit de 1 785 827 € ;
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- taxe fonciére non batie au taux de 39.89 % pour un produit de 18 788 €.
soit un total prévisionnel de 2 662 367 €.

Pour mémoire, ces taxes ont rapporté la somme de 2 619 149 € a la commune en 2018.

En 2020, la suppression totale de la taxe d’habitation sera déja effective pour les 80% des
Francais les plus modestes. Un abattement progressif est instauré pour les 20% restant, au
méme rythme que celui adopté en 2018 : abattement de 30% en 2021, 65% en 2022 et
suppression totale en 2023.

Dans le cadre de la Loi de Finances (LF) 2020, le Gouvernement a proposé au Parlement de
compenser aux communes, a compter de 2021, la perte de la taxe d’habitation sur les
résidences principales par un transfert de la Taxe Fonciére sur les
Propriétés Baties (TFPB) départementale. Les départements et EPCI seront compensés de
cette perte par I'attribution d’une fraction de TVA. Ainsi, il reviendra au contribuable national
(qui s’acquitte in fine de la TVA) de supporter la charge liée a la suppression de la taxe
d’habitation.

Le « coefficient correcteur » permettra de déterminer une minoration ou un complément de
recettes qui évoluera selon la dynamique des bases de TFPB, indépendamment de I'évolution
des taux votés. L'application du coefficient correcteur permet de compenser intégralement la
variation de ressources correspondant au remplacement de la TH sur les résidences
principales par la TFPB départementale.

La part départementale de la TFPB pour CERNAY est de 2 695 387 €. Aprés application d’un
« coefficient correcteur » par I'Etat, le montant qui sera versé a la Ville sera de 1 449 705 €.

c) autres recettes

Nous percevrons également I'attribution de compensation de la Communauté de Communes
de Thann-Cernay (4 174 746 € en 2019) d’un montant identique a 2018.

Par ailleurs, nous encaissons des loyers pour prés de 500 000 €, des redevances des services
municipaux pour occupation du domaine public et des droits de place des marchés dont le
montant devrait s’élever a 126 850 €. Ces montants sont sensiblement identiques a ceux de
2018.

Notons qu’en 2019, la Ville de Cernay, en partenariat avec le CSC AGORA (délégataire de la
DSP périscolaire) et les acteurs éducatifs locaux, a écrit un nouveau Projet Educatif Territorial
(PEDT), en y incluant le « Plan mercredi », afin de proposer a chaque enfant un parcours
éducatif cohérent et de qualité avant et aprés 'école.

3.2 Section d’investissement

3.2.1 Les opérations d’investissement
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3.2.1.1 Les crédits reportés

Il s’agit d’opérations engagées en 2019 et encore en cours d’exécution (travaux et paiement
en cours), la réhabilitation de I'ancienne MIC, qui accueillera le futur presbytere catholique,
SANTEA ainsi que les archives municipales, les travaux d’accessibilité pour Personnes a
Mobilité Réduite (PMR) au Complexe Sportif Daniel ECK, les travaux réalisés sur le réseau de
vidéo protection, I'aménagement de la Rue de la 1% Armée et de I'Impasse Ste Barbe, etc.
Les crédits reportés 2019 représentent la somme de 3,2 millions d’euros 2.

3.2.1.2 Les nouvelles opérations

Le budget 2020 de la Ville de Cernay sera résolument ambitieux grace aux possibilités offertes
par un faible endettement et des recettes exceptionnelles (Exemple : transfert ZAE Rue
d’Aspach), avec plus de 5,3 millions d’inscription de dépenses nouvelles contre 4,2 I'an passé.

Ainsi, en 2020, il est envisagé :

- des subventions d’équipement pour un montant de plus de 300 000 € relatives :

o ala mise en souterrain des réseaux d’ORANGE ;

o aux travaux ANRU — phase B — de Domial ;

o auxtravaux de réfection d’'un appartement occupé par le CSC Agora, pour les
habitants des quartiers des Mines et Ventron, afin d’en faire un lieu d’accueil
chaleureux et convivial, et pour le renouvellement du matériel informatique
et de téléphonie vieillissant de I'association ;

o al’aide communale aux ravalements de fagades dans le cadre de la politique
de mise en valeur du patrimoine ancien bati et de soutien aux commerces ;

- d’engager pour 300 000 € d’études pour :

o la création d’'une seconde issue de secours dans certaines salles de classes
(Tilleuls et Lilas) ;

o lacréation d’'un nouveau groupe scolaire (poursuite de I'étude ADAUHR) ;

o la création d’un nouveau court de tennis couvert ;

o le réaménagement de la Place de la Victoire, Place du Griin pour le marché
hebdomadaire ;

o linstallation de points de charge destinés aux véhicules électriques
économiques et respectueux de I'environnement ;

o le réaménagement de la rue des Vignes ;

o I'étude urbaine secteur gare (activité tertiaire : hotel d’entreprises etc.) ;

o I'étude d’'une nouvelle Maison des associations ;

- des projets et des équipements (travaux et matériels) pour pas moins de 4,7
millions d’euros :
o choix de la maitrise d’ceuvre pour le projet d’extension des clubs houses
sportifs des clubs d’athlétisme et de football (Complexe « Daniel ECK ») ;
o des opérations de reboisement ;
o I'entretien de nos écoles (travaux de peinture et de réfection des sols a
I'Ecole St Joseph, aux Roses, aux Lilas, etc.) et la seconde tranche du

! Montant estimé a la date du 11 décembre 2019.
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ravalement de fagade du batiment 8 de I'Ecole des Tilleuls, ainsi que la remise
en enduit des murs et du plafond du préau du batiment 8 de I'Ecole des
Tilleuls. A ces travaux se rajoute |'acquisition de nouveau mobilier comme
chaque année ;

les travaux d’accessibilité pour les personnes a mobilité réduite au complexe
« Daniel ECK » ;

les travaux au cimetiere (accessibilité des allées centrales, réfection de murs,
etc.) ;

les travaux sur les luminaires de la salle de musique de I'Espace Culturel
« Maller » ;

les travaux au Complexe Sportif « Daniel ECK » de réfection des sols, du hall
et du couloir et I'installation d’'un nouveau ballon d’eau chaude sanitaire ;

le remplacement des chaises de tribunes du centre sportif des « Rives de la
Thur »;

les travaux d’entretien sur les batiments de la gendarmerie et du PSIG, dont
nous sommes propriétaires ;

les frais de concours et de maitrise d’ceuvre pour la restructuration de la
Mairie autour d’une nouvelle salle du Conseil municipal et I'amélioration des
espaces dévolus a l'accueil des usagers ;

la remise en peinture intérieure de I'Eglise Saint Etienne, ainsi que des études
lies a la sécurité incendie ;

le choix du maitre d’oeuvre pour la création d’'un nouveau poste de police
municipale ;

les travaux a la Société Hippique de la Thur (ajout d’un report d’alarme
incendie et adaptation d'un systéme d’accés aux portes du club house) ;

la mise en place d’un nouvel éclairage au club de tennis avec une reprise des
dalles du faux plafond, ainsi que de I'éclairage du court de tennis extérieur
n°2;

la remise en peinture compléte des locaux du périscolaire « Arc-en-ciel » ;
I'acquisition et la mise en place de nouveaux bancs supplémentaires Place de
la Victoire ;

la rénovation d’une salle associative et de convivialité (ancienne caserne
SDIS) ;

la mise en place de dispositifs réfléchissants en forme de piéton sur la voirie,
ainsi que d’une signalisation de passage piéton clignotant au Faubourg des
Vosges/Pont Mourrier ;

I'installation d’un belvédére en platelage (au sein du Parc des Rives de la
Thur ;

I'achat de décorations de Noél en remplacement du matériel pour compléter
les illuminations ;

I'achat de divers matériel technique (écoles, complexe sportif, ateliers, etc.) ;
le démarrage de la phase B des travaux de réhabilitation du quartier Bel
Air (« Contrat de Ville »- ANRU) ;

des travaux de rénovation de la voirie et réalisation de pistes cyclables de la
rue Guibert ainsi que de I'avenue Charles de Gaulle ;

la rénovation d’un ouvrage d’art (pont) rue Latouche ;

I'acquisition de nouveaux logiciels et matériels informatiques ;

etc.
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pour un montant de plus de 4,7 millions d’euros.

Si ces investissements sont possibles c’est grace a une bonne maitrise des dépenses de
fonctionnement et a un endettement trés mesuré.

3.2.2 Les recettes d’investissement

3.2.2.1 FCTVA:

Il s"agit du remboursement forfaitaire de la TVA sur les investissements de 'année précédente
ainsi que sur les dépenses d’entretien de la voirie et des batiments. En 2019 nous devrions
encaisser une somme équivalente a celle de 2018 soit environ 300 000 €.

3.2.2.2 autres recettes d’investissement :

- remboursement des avances consenties a ALSABAIL pour la création d’entreprises en zone
industrielle (Endress et Hauser Flowtec, Sime, DT Plast, Protechnic) : un produit d’environ 57
000 € en 2019 ; en 2020 viendra s’ajouter a ce poste la seconde échéance de remboursement
de I'avance consentie a Domial ESH pour I'aménagement de la ZAC des Rives de la Thur (pont
et bretelle d’accés) a raison de 250 000 € en 2020.

- taxe d’aménagement pour les nouvelles constructions: 50000 € attendus en
2020 (identigue au montant inscrit au budget 2019) ;

- produit des amendes de Police : 19 170 € pergus en 2019 ;

- cessions de terrains ou d’'immobilisations : environ 600 000 € en prévision pour 2020 ;

- recherche de subventions pour les projets en cours (Maison communale 35 rue des
Fabriques, nouveau module au skatepark, parcours de fitness dans le Parc des « Rives de la
Thur », sécurisation des cheminements cyclables en centre-ville, accessibilité PMR au
complexe sportif, création d’'une desserte forestiére, etc.) ;

- fonds de concours émanant de la CCTC dans le cadre du pacte financier et fiscal (1 002 864
€ percus en 2018, contre pres de 1376 700 € attendus en 2019 dont 1 065 600 € au titre de
2019 plus un solde de 311 100 € au titre du reliquat 2018). En 2020, le montant de fonds de
concours attribué sera impacté par le prét contracté par la CCTC pour le déploiement de la
fibre optique. Le montant annuel de I'enveloppe devrait étre impacté d’un montant de 50 000
£.

Encours de la dette

Début 2019, il restera un encours prévisionnel de dette de 2 486 257 € dans |le budget principal
et 371 561 € dans le budget annexe des panneaux photovoltaiques, soit untotalde 2 857 818
€ contre 3 488 252 € I'année passée.

Tous les emprunts ont été contractés a taux fixe a I'exception de celui conclu a I'origine aupres

de Dexia pour 3 618 307 € et sur lequel le capital restant d( s’éléve a lasomme de 362 571 €.
Cet emprunt est a taux fixe de 3.81 % tant que le Libor USD 3 mois ne dépasse pas 7 %.
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L'emprunt n’a pour l'instant jamais atteint cette limite. Le Libor 3 mois est actuellement
négatif (-0.43% au 27 novembre 2019).

La dette consolidée par habitant s’établira au 1*" janvier 2020 a 241 € par habitant (295 € en
début d’année 2019), contre 864 € en moyenne au niveau national pour les communes de
méme taille.

En vue de maintenir durablement la stabilité financiére, et afin de ne pas impacter
I'autofinancement, il serait judicieux d’envisager un emprunt d’un million d’euros en 2020. La
période étant encore propice au regard des taux d’intéréts trés bas et du désendettement
conséquent qui interviendra fin 2020, puisque que le prét d’'un montant de 2500000€ pour le
financement de la construction du centre sportif, arrivera a terme fin 2020.

En conclusion, la stratégie du budget primitif 2020 consistera a maintenir le pouvoir d’achat
de nos concitoyens, la qualité des services publics et I'attractivité économique de notre
territoire en :

- préservant notre capacité d’autofinancement par la maitrise de nos dépenses de
fonctionnement ;

- maintenant un budget d’investissement dynamique ;

- en soutenant l'activité et le tissu économique.

L'ensemble de ces politiques vise a préserver la qualité de vie de nos habitants tout en faisant
preuve de modération fiscale.

Le débat s’ouvre aprés que Michel Sordi a présenté le rapport sur les orientations budgétaires
proposées pour 'année 2020, de méme que le bilan et les perspectives des différentes
politiques publiques :

- Développement économique et emploi ;

- Urbanisme, habitat, environnement et domaine communal ;
- Sécurité, prévention et médiation ;

- Travaux (voirie, bdtiments et équipements publics) ;

- Communication, animations et participation citoyenne ;

- Ecoles, extra-scolaire et activités éducatives et sportives ;

- Communauté de Communes Thann Cernay ;

- Action sociale et Centre communal d’action sociale.

Jacques Muller souligne I'enjeu que constituera, dans les prochaines années, le recrutement
de nouveaux collaborateurs dans la mesure ou plus d’une vingtaine d’agents ont plus de 55
ans.

Michel Sordi confirme l'importance du recrutement mais également les difficultés, comme
pour bon nombre d’employeurs privés ou publics, @ s’adjoindre des collaborateurs
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correspondant aux profils recherchés, tout particulierement s’agissant d’une commune
moyenne au sein de laquelle la polyvalence reste de mise.

Catherine Oswald précise que la Communauté de Communes rencontre les mémes difficultés
de recrutement que la ville de Cernay.

Evoguant le nouveau site d’EMMAUS, Christophe Meyer fait état des problémes de
stationnement des clients.

S’il ne nie pas ces difficultés, Michel Sordi précise qu’elles furent ponctuelles car liées au
démarrage des travaux d’aménagement de I'ex-site HYMER, en face d’EMMAUS, qui avait été
mis @ disposition offrant ainsi des stationnements supplémentaires a proximité. Demain,
lorsque I'ensemble de cette zone sera aménagé, le parking sera de fait mutualisé entre les
clients du cinéma, des commerces et d’EMMAUS. Dans l'intervalle, des mesures ont été prises
a la demande de la ville, afin de mieux organiser le stationnement et d’optimiser I’ensemble
des parkings alentours grdce aux compagnons et a I'amélioration de la signalétique.

Christophe Meyer met en exergue I"augmentation du nombre de caméras de vidéoprotection
et le renouvellement d’une part non négligeable d’entre elles. Ce faisant, il s’interroge sur
I'adéquation entre l'investissement consenti et les résultats obtenus.

En réponse, Michel Sordi souligne I’efficience du dispositif qui, s’il ne saurait constituer une
solution unique, participe avec d’autres éléments aux excellents résultats notamment en
matiére d’enquéte.

A cet égard, Catherine Oswald rappelle la grande satisfaction des gendarmes de disposer d’un
tel outil.

Pour Michel Sordi un tel résultat implique nécessairement un renouvellement régulier du
matériel dans un domaine ou la technologie évolue rapidement.

S’il salue I'effort de présentation des activités de la Communauté de Communes, Christophe
Meyer s’interroge sur la situation de I’Etablissement Culturel Thann Cernay (ECTC).

Michel Sordi concede que les premiers mois ayant suivi la création de cet établissement ont
été difficiles en raison des changements que cela a entrainés: passage d’une gestion
associative a une gestion publique, fusion des équipes de I'Espace Griin et du Relais Culturel,
nouveau directeur etc. Un temps d’adaptation était nécessaire. Des corrections ont été
apportées.

Catherine Oswald, membre du Comité de direction de I'ECTC, porte témoignage de ces efforts
d’amélioration.

Michel Sordi tient a rappeler que, en tout état de cause, le maintien de "ancien mode de
gestion de I’Espace Griin n’était plus possible a la suite du rapport de la Chambre Régional des
Comptes. Seules deux options étaient envisageables : la délégation de service publigue ou
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I’établissement public (« I'EPIC ») ; ce dernier est apparu comme la meilleure des deux. Michel
Sordi précise que pour autant des difficultés allaient nécessairement se faire jour, I'essentiel
étant de les solutionner tel que cela est par exemple proposé ce soir, a la faveur de la
délibération relative a la révision des attributions de compensation qui vise @ répondre aux
associations organisant des manifestations emblématiques a I'Espace Griin.

Christophe Meyer dit sa satisfaction face a la solution trouvée pour faciliter 'accés @ I'Espace
Griin de ces associations, néanmoins, il estime que cette question reste entiére pour les autres
associations.

Pour Michel Sordi, il convient aussi de prendre en compte le calendrier des activités propres g
I’ECTC, qui est tout autant contraint, sil’on veut appréhender ce sujet dans toute sa complexité.
Or, il fait remarquer que face justement a ce besoin, des réflexions ont été engagées par la ville
pour de nouveaux locaux associatifs : nouvelle « Maison des associations » et réeaménagement
de la salle de I'ancienne caserne des sapeurs-pompiers.

Catherine Oswald invite également Christophe Meyer & ne pas négliger le poids des habitudes
et la nécessité de faire évoluer celles-ci, ce qui se fera progressivement.

Voulant illustrer son propos, Christophe Meyer cite I'exemple de la Fédération des Associations
de Cernay (FAC) qui semble avoir préféré organiser sa derniére assemblée générale a Uffholtz,
salle « Erasme », plutét qu’a I'Espace Griin.

Michel Sordi ne voit pas dans ce choix quelque chose de définitif. Au contraire, il se dit confiant
dans la capacité de I'ECTC & trouver une solution a l'instar de celles qui ont d’ores et déja pu
étre trouvées pour d’autres associations.

Faisant remarquer que le marché hebdomadaire génére une recette de plus de 100 000 €,
Christophe Meyer regrette que rien n’ait été fait en contrepartie au cours de ces derniéres
années.

Michel Sordi conteste cette affirmation en précisant que des réflexions ont été engagées par
Alain Bohrer sur les évolutions possibles du marché hebdomadaire et, qu’en outre, la ville est
aux cétés des commergants non-sédentaires pour les accompagner au mieux.

Réagissant a cette réponse, Christophe Meyer dit vouloir croire qu’il se passe enfin quelque
chose.

Michel Sordi dit ne pas comprendre I'emploi du terme « enfin ».

Tout en précisant qu’il a employé a dessein ce mot pour le marché hebdomadaire, Christophe
Meyer fait savoir qu’il pourrait également I'utiliser pour le projet de nouveau groupe scolaire
annoncé par la Municipalité.

Michel Sordi tient a préciser qu’un projet de "'envergure d’un nouveau groupe scolaire est
complexe, il nécessite une réflexion approfondie au regard de son impact, y compris financier,
raison pour laquelle la Municipalité a fait appel a I’Agence Départementale d’Aménagement,
d’Urbanisme du Haut-Rhin (ADAUHR). Il dit vouloir, au travers de cette démarche méthodique,

203



VILLE DE CERNAY PV du CM du 20 décembre 2020

éviter la situation de communes qui, apres avoir construit de nouvelles écoles, se retrouvent
avec des salles de classe vides en raison d’une mauvaise appréhension des besoins.

Dés lors, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré ;

Vu la loi n°2018-32 du 22 janvier 2018 de programmation des finances publiques pour les
années 2018 a 2022 ;

Vu la loi n® 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République, notamment |'article 107 ;

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment 'article L.2312-1 ;

Vu l'article 17 du réglement intérieur du Conseil municipal ;

Vu le rapport sur le DOB 2019 (la note de synthese et les documents annexés) ;

Prend acte de la tenue du débat sur les orientations budgétaires pour I'exercice 2020 ;
Approuve a l'unanimité des votes exprimés, moins cing abstentions (Mesdames Sylvie REIFF-

LEVETT, Anne EBERLEIN et Messieurs Jacques MULLER, Christophe MEYER et Joaquim
RODRIGUES) les orientations générales budgétaires pour I'exercice 2020.

Documents annexés :

- Etat de la dette au 01.01.2020 (budget principal et budget annexe)

- Tableau d’amortissement prévisionnel de la dette (budget principal et budget annexe)
- Effectifs des agents municipaux de la Ville de Cernay au 1* janvier 2019

Adopté a I'unanimité des votes exprimés
Cing abstentions (Mesdames Sylvie REIFF-LEVETT, Anne EBERLEIN et Messieurs Jacques
MULLER, Christophe MEYER et Joaquim RODRIGUES)

5 — Monsieur Fabrice ANASTASI rapporte le point n°5
Autorisation d’engagement et de mandatement des dépenses
d’investissement avant le vote du budget primitif — Exercice 2020

L'article L.1612-1 du Code général des collectivités territoriales dispose que dans le cas ou le
budget d’une collectivité territoriale n’a pas été adopté avant le 1°" janvier de I'exercice auquel
il s'applique, I'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de I'assemblée
délibérante, engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement, dans la limite du
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quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afférents
au remboursement de la dette.

L’autorisation mentionnée précise le montant et |'affectation des crédits.

Aussi, afin de permettre la continuité des services, il est proposé au Conseil municipal
d’autoriser le Maire, ou son représentant, a engager, liquider et mandater les dépenses
d’investissement des chapitres 20, 204, 21 et 23 dans la limite de 25% avant I'adoption du
budget primitif 2020 qui devra intervenir avant le 30 avril 2020, selon tableau ci-dessous.

Crédits ouverts en
Chapitre 2019 (B.P. + D.M.) 25%
20 : immobilisations incorporelles 879 000 £ 219750€
204 : subventions d’équipements versées 170 000 € 42 500 €
21 : immobilisations corporelles 1735950€ 433988 €
23 :immobilisations en cours 1419650€ 354912 €
458110 : Op. s/mandat rue de la 1 Armée 10 000 € 2500 €
458111 : Op. s/mandat desserte forestiére interco® 2400 € 600 €
TOTAL 4217000€| 1054250¢€

Dés lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu l'article L.1612-1 du Code général des collectivités territoriales ;

Autorise a I'unanimité le Maire, ou son représentant, jusqu’a I'adoption du budget primitif
2020, a engager, de liquider et mandater les dépenses d’'investissement, dans la limite du

quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent aux chapitres 20, 204, 21 et 23
comme indiqué dans le tableau ci-dessus.

Adopté a 'unanimité
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6 — Monsieur Fabrice ANASTASI rapporte le point n°6
Budget Principal — Délibération budgétaire modificative n°1

Des décisions modificatives peuvent étre votées en cours d’exercice résultant des virements
de crédits nécessaires, de I'emploi des recettes non prévues au budget primitif ou de dépenses
ou recettes nouvelles a y inscrire.

Ainsi, il est proposé au Conseil municipal une premiére décision modificative du budget
primitif 2019, tant en section de fonctionnement qu’en section d’investissement.

En effet, afin de permettre I'émission des écritures comptables relatives a 'amortissement
d’une subvention d’équipement (cession d’une parcelle a la Commune de Vieux Thann pour
une valeur vénale de 1 268 €) en 2018, il y aurait lieu d’abonder les chapitres suivants :

CHAP 042 Compte 6811 +300 €
En dépenses de fonctionnement Virement a la
CHAP 023 section -300 €

d’investissement

CHAP 040 Compte 2804411 +300 €

En recettes d’'investissement Virement de la
CHAP 021 section de -300 £
fonctionnement

Cette opération comptable n’a aucune incidence financiére en termes d’encaissement et de
décaissement et permet simplement de passer les écritures nécessaires aux opérations de fin
d’exercice comme les dotations aux amortissements.

Des lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;
Vu l'instruction budgétaire et comptable M14 ;

Vu la délibération du Conseil municipal du 9 novembre 2018 relative a 'amortissement des
immobilisations ;

Vu la délibération du Conseil municipal du 5 avril 2019 portant approbation du budget primitif
pour I'exercice 2019 du budget principal ;

Approuve a I'unanimité la décision budgétaire modificative n°1 ci-dessus.

Adopté a I'unanimité
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7 — Madame Virginie BONNET rapporte le point n°7
Délégation de la gestion du périscolaire (DSP) — Saisine de la Commission
Consultative des Services Publics Locaux (CCSPL)

L’exploitation et la gestion de I'accueil périscolaire, de I'accueil de loisirs sans hébergement
(ALSH), du service de restauration et du transport des enfants sont confiés a ce jour, surla
base d'une delégation de service public, a I'association Centre Socio-Culturel AGORA.

L'exécution du marché prenant fin le 31 décembre 2020, il convient de se prononcer sur le
mode de gestion du service public.

L'article L. 1411-4 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) dispose que « les
assemblées délibérantes des collectivités territoriales, de leurs groupements et de leurs
établissements publics se prononcent sur le principe de toute délégation de service public local
aprés avoir recueilli I'avis de la commission consultative des services publics locaux prévue @
l'article L1413-1. Elles statuent au vu d'un rapport présentant le document contenant les
caractéristiques des prestations que doit assurer le délégataire ».

Des lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L.1411-4 et L.1413-1 ;

Considérant que la délégation de service public avec |'association Centre Socio-Culturel
AGORA arrive a échéance le 31 décembre 2020 ;

Considérant qu’il convient de se prononcer sur le mode de gestion du service public communal
en question ;

Considérant qu'il est nécessaire de saisir la Commission Consultative des Services Publics
Locaux afin que celle-ci émette un avis quant au principe de gestion de toute délégation de

service public local ;

Saisit a l'unanimité la Commission Consultative des Services Publics Locaux.

Adopté a I'unanimité

8 — Monsieur Michel LEDEUR rapporte le point n°8
Convention bipartite de médiation sociale (Ville-DOMIAL)

Suite aux évenements tragiques qui se sont déroulés, en 2013, au sein du quartier « Bel Air »,
la Ville a renforcé ses actions en matiere de médiation sociale.
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Toutefois, la tranquillité et la sécurité dans les quartiers relévent d’un partenariat étroit entre
I'ensemble des acteurs de la Ville. Ainsi, le bailleur social DOMIAL propose de recruter un
médiateur afin de prévenir d’éventuels conflits au sein de ses ensembles immobiliers.

Persuadée de l'intérét d'une telle démarche pour le « vivre ensemble », la Ville de Cernay
propose de s’y associer dans le cadre d’'une convention bipartite, d’'une durée, dans un
premier temps, de 6 mois (01.01.2020 au 30.06.2020), moyennant un partage a parité du co(t
du poste entre DOMIAL et la commune. Cette convention pourra étre renouvelée de maniére
expresse.

Outre les missions qui lui seront confiées par le bailleur social, la personne recrutée conduira
une médiation préventive par une veille dans les espaces publics, interviendra sur les
situations de dysfonctionnement en matiere de biens et d’équipements publics, régulera les
conflits par le dialogue pour le compte de la Ville de Cernay.

Dés lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;
Approuve a I'unanimité la convention bipartite de médiation sociale (cf. annexe) ;

Autorise Monsieur le Maire, ou son représentant, a signer ladite convention.

Adopté a I'unanimité

9 — Madame Virginie BONNET rapporte le point n°9
Service minimum (écoles communales) centre socioculturel AGORA

L'association AGORA de Cernay s’occupe, depuis sa création, de I'accueil extra-scolaire des
éléves des écoles maternelles et élémentaires de la commune y compris pendant les vacances
scolaires en leur proposant des activités ludiques et éducatives.

Le Centre Socio-Culturel AGORA (CSC AGORA) de Cernay est actuellement titulaire de la
Délégation de Service Public (DSP) pour la gestion de 'accueil périscolaire de 'ALSH incluant
la restauration. A ce titre, le Centre Socio-Culturel et son personnel sont tous les jours au
contact des enfants et ont les compétences nécessaires pour assurer leur encadrement.

En application des articles L. 133-1 et suivants du Code de I'éducation, tout enfant scolarisé
dans une école maternelle ou élémentaire publique bénéficie gratuitement d’un service
d’accueil lorsque les enseignements ne peuvent lui étre délivrés, notamment en cas de gréve
des enseignants.

Lorsque le nombre d’enseignants ayant déclaré son intention de participer a la gréve est égal
ou supérieur a 25% des personnes qui exercent dans I'école considérée, I'accueil des éléves
incombe aux communes.
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Aussi, afin de proposer un service de qualité aux écoliers de la commune, il est proposé de
formaliser une convention entre le Centre Socio-Culturel AGORA et la Ville de Cernay. Cette
derniére a pour objet la mise a disposition du personnel du CSC AGORA au profit de la
commune de Cernay.

Ses principales caractéristiques sont :

- Mise a disposition sur demande de la commune ;
- Mise a disposition faite a titre onéreux selon les forfaits suivants :
e 45 euros par intervenant et par matinée,
e 65 euros par intervenant et par apres-midi,
e 110 euros par journée et par personne mise a disposition ;
- Résiliation possible pour chacune des deux parties par lettre recommandée avec accusé
de réception et avec un délai de prévenance de 3 mois.

Des lors, le Conseil municipal aprés en avis favorable des Commissions réunies et aprés avoir
délibéré ;

Vu les articles L. 133-1 et suivants du Code de I'éducation ;

Vu les statuts du Centre Socio Culturel AGORA ;

Considérant l'intérét indéniable pour les éléves d’étre encadrés par des professionnels de
I'enfance ;

Approuve a l'unanimité la mise en place d'une convention avec I'association AGORA (cf.
annexe) ;

Autorise le Maire, ou son représentant, a signer la convention ci-annexée, et toutes les piéces
nécessaires a I'exécution de la présente délibération ;

Autorise le Maire, ou son représentant, a réviser les conditions tarifaires de ladite convention
au début de chaque année scolaire.

Adopté a l'unanimité

10 — Monsieur Fabrice ANASTASI rapporte le point n°10
Révision des attributions de compensation — Equipements culturels (CCTC)

Suite a I'évolution des compétences communautaires au 1° janvier 2017 et notamment
I'amenagement et |a gestion des lieux de diffusion culturelle Espace Griin de Cernay et Relais
Culturel de Thann, les attributions de compensation allouées aux communes membres ont
été déterminées pour l'année 2017 et réévaluées pour I'année 2018, sur la base d’'une
évaluation des charges transférées par la Commission Locale d’Evaluation des Transferts de
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Charges (CLETC), dont les rapports successifs (22 mai 2017 et 28 juin 2018) ont été approuvés
par les communes membres a la majorité qualifiée des Conseils municipaux.

Par délibération du 15 décembre 2018, le Conseil de communauté de la Communauté de
Communes de Thann-Cernay a approuvé définitivement le montant des attributions de
compensation pour I'année 2018 et fixé a :

e 1628 372 € I'attribution de compensation versée a la commune de Thann ;

e 4174 746 € I'attribution de compensation versée a la commune de Cernay.

Apreés une saison complete de fonctionnement, il apparait opportun de procéder, avec I'EPIC
Espaces Culturels, a des ajustements dans la location des deux lieux de diffusion aux
associations locales.

Les communes de Thann et Cernay doivent retrouver, en lieu et place de I'EPIC, une plus
grande liberté dans les modalités de soutien aux associations qui organisent des
manifestations contribuant a I'animation culturelle de notre territoire.

A partir de 2020, I'EPIC facturera aux associations le tarif normal de location, a charge pour
les deux communes de compenser ce surco(it selon des modalités et des priorités qu’elles
définiront.

La CCTC, par une révision libre des attributions de compensation, conformément a I'article
1609 nonies C V 1bis du Code général des impots, procédera au transfert de la ressource
financiére nécessaire aux deux communes qu’elle pourra impacter sur la subvention de

fonctionnement versée a I’'EPIC Espaces Culturels.

La valorisation de ces flux financiers est de :

e 9000 € pour la commune de Thann;
e 25000 € pour la commune de Cernay.

Ces montants seront ajoutés aux attributions de compensation fixées initialement.

Des lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu les demandes formulées par les communes de Thann et de Cernay ;

Vu l'article 1609 nonies CV 1bis du Code général des impdts permettant une révision libre des
attributions de compensation ;

Vu les rapports de la CLECT des 22 mai 2017 et 28 juin 2018 ;

Vu la délibération du Conseil de Communauté (CCTC) du 16 novembre 2019 précisant les
attributions de compensation des communes de Thann et de Cernay ;
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Approuve a l'unanimité la révision du montant des attributions de compensation versées par
la CCTC a la Ville de Cernay a compter de 2020, soit 4 199 746 £.

Adopté a ['unanimité

11 — Monsieur Dominique STEIGER rapporte le point n°11
Monde associatif

11.1 - Subventions exceptionnelles

Dans le cadre du soutien apporté par la Ville de Cernay a la vie associative, il est proposé au
Conseil municipal d’allouer la subvention suivante :

Budget Montant
Associations Objet Prévisionnel | de la subvention
(en €) (en €)
. ) Travaux de réfection de la
fg:;g?le des Marsouinside salle d’honneur du 1000 1000
Régiment Marche du Tchad
TOTAL 1000€ 1000 €

Les crédits nécessaires sont prévus au Budget Primitif.

Des lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu la proposition de subvention ci-dessus ;

Vote a 'unanimité cette subvention et de décide qu’elle fera I'objet d’un seul versement.

Adopté a I'unanimité

11.2 - Avances sur les subventions 2020

La Municipalité propose d'allouer une avance sur le montant des subventions 2020 aux
associations selon le tableau ci-apres. Le solde sera versé aprés études des rapports
d’activités respectifs.

ASSSOCIATIONS OBIJET Avance
2020 (en €)
AMICALE DES OR/SOR Subvention de fonctionnement 120
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UNC Section Cernay Subvention de fonctionnement 190
ASSOCIATION MUSICALE ANIMATION DE CERNAY | Subvention de fonctionnement 290
ASSOCIATION ARCADIA Subvention de fonctionnement 230
ASSOC. ORPHEON Subvention de fonctionnement 100
ASSOC. ARTS ET SONS Subvention de fonctionnement 300
MUSIQUE MUNICIPALE DE CERNAY Subvention de fonctionnement 720
AMICALE THEATRE ALSACIEN CERNAY Subvention de fonctionnement 270
CERCLE D'ECHECS DE CERNAY Subvention de fonctionnement 120
CLUB VOSGIEN Section de Cernay Subvention de fonctionnement 150
SOC. DES ARBORICULTEURS DE CERNAY Subvention de fonctionnement 100
SOCIETE DES AVICULTEURS Subvention de fonctionnement 100
TRAINING CLUB CANIN DE CERNAY Subvention de fonctionnement 130
ASSOCIATION ATHLETISME Cernay et Environs Subvention de fonctionnement 370
ASSOC. DES TIREURS BALL - TRAP Subvention de fonctionnement 760
BASKET CLUB DE CERNAY Subvention de fonctionnement 150
BICROSS CLUB Cernay et Environs Subvention de fonctionnement 200
BOXE OLYMPIQUE CERNAY Subvention de fonctionnement 150
CERNAY FOOTBALL CLUB Subvention de fonctionnement 300
CERNAY WATTWILLER HANDBALL Subvention de fonctionnement 8 700
ASSOC. CLUB DE PLONGEE DE CERNAY Subvention de fonctionnement 850
CYCLO CLUB Subvention de fonctionnement 110
ASSOC. CERCLE FAMILIAL SECTION QUILLES Subvention de fonctionnement 220
ENTENTE SPORTIVE BADMINTON Subvention de fonctionnement 300
PETANQUE CLUB LES CIGOGNES Subvention de fonctionnement 100
SKI CLUB CERNAY Subvention de fonctionnement 260
SOCIETE DE GYMNASTIQUE LE " PROGRES " Subvention de fonctionnement 580
SOCIETE HIPPIQUE DE LA THUR Subvention de fonctionnement 2400
SRC CERNAY GYM KARATE Subvention de fonctionnement 260
SECTION DE MARCHE DE CERNAY Subvention de fonctionnement 120
SRC NATATION Subvention de fonctionnement 2700
TENNIS.C.I.C. Subvention de fonctionnement 450
FEDERATION DES ASSOCIATIONS DE CERNAY Subvention de fonctionnement 38 000
CENTRE SOCIO-CULTUREL AGORA Subvention de fonctionnement 100 000
TOTAL GENERAL 159 800 €

Des lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et apreés en avoir

délibéré ;

Vu les propositions de subventions ci-dessus ;

Vote a I'unanimité ces subventions et les inscrit au budget.

Adopté a I'unanimité
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12 — Monsieur Michel FLIEG rapporte le point n°12
Attribution du marché d’entretien du Parc des Rives de la Thur

Début octobre, une consultation a été engagée pour le renouvellement du marché de
I'entretien du parc des rives de la Thur.

Un avis d’appel public a la concurrence a été publié au BOAMP. L'annonce a également était
mise sur les sites internet VILLE-CERNAY et E-MARCHESPUBLICS.COM.

Suite a I'avis d’appel public a la concurrence, la Commune a regu les candidatures et les offres
de deux entreprises. Aucune offre n’est arrivée hors délai.

Les candidatures ont ensuite été analysées et les entreprises ont toutes été déclarées
« admises a concourir ».

Les offres ont été analysées conformément aux critéres figurant au réglement de la
consultation, a savoir :

- Prix: pondération de 60 %
- Performances en matiére d’insertion professionnelle des publics en difficulté :
pondération de 40 %

Christophe Meyer rappelle la position constante du groupe de la minorité municipale :
privilégier une gestion en régie du Parc des Rives de la Thur plutét qu’un recours @ un
prestataire.

Michel Sordi et Jéréme Hammali justifient cette externalisation par le besoin de souplesse,
notamment en raison de la nature saisonniére de I'objet du marché ; en effet, I'entretien du
parc est largement réduit en hiver, ce qui poserait la question des tdches a confier a des agents
communaux qui auraient été recrutés.

Christophe Meyer ne voit la rien de rédhibitoire, mais invite plutét a avoir une autre approche,
par exemple en envisageant d’affecter le personnel communal en question aux divers
animations organisées lors des fétes de fin d’année.

Michel Sordi clos ce débat en actant la différence d’approche et de vision entre la majorité
municipale et la minorité municipale.

Des lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibére ;
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Vu le Code général des collectivités territoriales, le Code de la commande publique et le Code
des assurances ;

Vu la réunion de la commission d’appel d’offres en date du 22 novembre 2019 ;

Autorise a 'unanimité des votes exprimés, moins cing abstentions (Mesdames Sylvie REIFF-
LEVETT, Anne EBERLEIN et Messieurs Jacques MULLER, Christophe MEYER et Joaquim
RODRIGUES) le Maire a signer le marché avec I'entreprise désignée ci-aprés aux conditions
suivantes, ainsi que toutes les pieces afférentes au marché :

ID VERDE, 19 rue de Saint-Amarin, 68059 MULHOUSE
Montant : 111 470 € HT —taux de TVAde 20 %
Marché d’un an reconductible trois fois

Inscrit les crédits au budget de la commune.

Adopté a I'unanimité des votes exprimés
Cing abstentions (Mesdames Sylvie REIFF-LEVETT, Anne EBERLEIN et Messieurs Jacques
MULLER, Christophe MEYER et Joaguim RODRIGUES

13 — Monsieur Michel LEDEUR rapporte le point n°13
Contractualisation Pacte « Ville Moyenne » (Région Grand Est)

A l'instar de nombreux territoires régionaux, la Région Grand Est connait de fortes disparités
tant sur son plan démographique, qu’économique ou social. Cette diversité, bien que source
de richesses, peut également étre a l'origine de fractures territoriales. Actuellement, le
territoire régional compte 5 121 communes, dont 91 % d’entre elles comptent moins de 2
000 habitants.

Suite au diagnostic issu des travaux d’élaboration du Schéma Régional d’Aménagement, de
Développement Durable, et d’Egalité des Territoires (SRADDET), la démarche « Villes
Moyennes » a été votée au printemps 2018 par le Conseil Régional, identifiant 37 villes
moyennes considérées comme des « maillons essentiels a I'armature urbaine » de par leurs
fonctions de centralité (activités, emplois, équipements, etc.) et de par leurs situations
géographiques stratégiques.

Le soutien a ces communes est un véritable enjeu d’aménagement du territoire, dans une
optique de revitalisation et de redynamisation de la Région Grand Est. C'est en ce sens, que
les différentes communes identifiées ont été invitées a signer un pacte.

La Ville de Cernay fait partie de ces 37 communes de 10 000 a 100 000 habitants au sein d’une
unité urbaine, assurant des charges de centralité sans influence d’'une métropole ou d’une
grande agglomération. Elle a donc été invitée a intégrer la démarche et a réfléchir a un projet
de territoire axé sur 3 thématiques : la vitalité (habitat, commerces, équipements, etc.), le
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rayonnement (culture, patrimoine, santé, sport, etc.) et I'accessibilité (mobilité, numérique,
etc.).

Cette collaboration, au travers de la signature d’un pacte entre la Région Grand Est et la Ville
de Cernay, se traduira par un soutien financier adapté a chaque projet porté par la commune
qui n’entrerait pas dans le cadre de dispositifs de droit commun.

En ce sens, la Ville de Cernay a identifie un certain nombre d’actions et de projets qui
pourraient bénéficier du soutien financier régional au titre de la démarche (tableau détaillé
en annexe) :

- la création d’'un nouveau module au skate parc;

- la création d’un parcours de fitness dans le parc des Rives de la Thur ;

- la sécurisation des cheminements cyclables en centre-ville ;

- la réalisation d’études de programmation pour la création d’une salle de tennis
couverte ;

- la réalisation de pistes cyclables intra-muros : rue René Guibert, avenue Charles de
Gaulle, rue de Wattwiller et la sécurisation de la traversée du faubourg de Colmar (RD

483);

- la construction de nouveaux clubs houses au complexe sportif Daniel Eck (athlétisme
et foothall) ;

- la réfection de la toiture des locaux associatifs du club de judo situés rue de
Wittelsheim.

Le pacte est conclu jusqu’au 31 décembre 2021. Il pourra faire I'objet d’avenants pour prendre
en compte, le cas échéant, le calendrier actualisé des projets, les modalités d’intervention
régionales, et I'ajout de nouveaux projets.

Des lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu le projet de Pacte Régional « Ville Moyenne » de Cernay intégrant le programme des

opérations (cf. annexe) ;

Approuve a l'unanimité le projet de Pacte Régional « Ville Moyenne », actant
I'accompagnement financier de la Région Grand Est sur des actions et des projets portés par
la Ville de Cernay;

Charge le Maire, ou son représentant, de solliciter tous les co-financements permettant la
mise en ceuvre des actions identifiées dans le pacte ;

Autorise le Maire, ou son représentant, a signer ledit pacte, ainsi que les éventuels avenants
et tous les documents s’y rapportant.

Adopté a I'unanimité
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14 — Monsieur Michel LEDEUR rapporte le point n°14
Domaine communal

14.1 - Rue Sandoz - Acquisition d’un terrain auprés de DOMIAL

A ce jour, la société DOMIAL est propriétaire d’un terrain situé Rue Sandoz a Cernay, et classé
en zone N (zone naturelle) du Plan local d’urbanisme. Ce terrain a été acquis par la Société
d'équipement Sud Alsace (SESA) dans le cadre de la fusion de la Société d’Economie Mixte de
Cernay et Environs (SEMICE) et de la Société de Construction et de Rénovation Immobiliére
de Thann (SOCRIT).

Il s"agit des parcelles cadastrées section 30 n° 266, d'une superficie de 26,59 ares, et section
30 n® 267, d’une superficie de 82,89 ares, au lieu-dit Thanner Weg, soit une superficie totale
de 109,4 ares (extrait de plan cadastral ci-annexé).

Cette acquisition n’est pas soumise pour la Ville, compte tenu de son montant, a I'avis
préalable de la Direction Immobiliére de I'Etat.
La valeur comptable totale des deux parcelles a été estimée a 8 752 € hors taxe, soit 80 € I'are.

Le prix du bien a donc été fixé a 8 752 € hors taxe entre les parties, auquel s’ajoute la prise en
p P

charge des frais notariés par la Ville, étant précisé que la rédaction de l'acte de vente
authentique sera confiée a Me Jean-Philippe TRESCH, Notaire a Mulhouse.

Dés lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
delibéreé ;

Vu la proposition d’achat de la Ville de Cernay en date du 18 septembre 2019 ;

Vu la décision du Comité d’Engagement de DOMIAL du 13 novembre 2019 ;

Approuve a l'unanimité |'acquisition des parcelles décrites ci-dessus, au profit de la Ville de
Cernay, en contrepartie du versement de 8 752 € hors taxe, et la prise en charge des frais liés
alacte;

Charge le Maire, ou son représentant, de signer I'acte a intervenir, ainsi que tous les
documents se rapportant a ce dossier.

Adopté a 'unanimité ‘

14.2 - Rue des Fabriques — Cession d’un terrain

La Ville de Cernay est propriétaire d'un terrain situé a l'arriere du 10 rue des Fabriques a
CERNAY (68700). Il s’agit d’un terrain en retrait de la Rue des Fabriques, auquel on accéde
grace aun chemin d’une largeur d’environ 4 métres et d’une longueur de 55 métres. Les
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branchements des réseaux d’eau, d’assainissement et d’électricité se situent a la méme
distance. La limite Sud du terrain est longée par le Canal des Usiniers.

Il s’agit des parcelles cadastrées :

- section 7 parcelle n® 48, d'une contenance de 9,85 ares,

- section 7 parcelle n® 123, d'une contenance de 2,24 ares, servant d’acces,
soit une contenance totale de 12,09 ares.
Un extrait de plan cadastral est annexé a la présente délibération.

Le terrain est classé en zone UC (zone constructible urbaine) du Plan local d'urbanisme. Il
abritait autrefois les serres municipales.

Monsieur et Madame NUNNINGER souhaitent acquérir ce terrain afin d’y édifier leur maison
d’habitation.

En application de I'article L.2241-1 du Code général des collectivités territoriales, la Ville de
Cernay a consulté la Direction Immobiliére de I'Etat qui a rendu son avis en date du 22 ao(t
2019.

Le prix de vente conclu entre les parties s’éleve a 100 000 €, étant entendu que la totalité des
frais liés a I'acte sera a la charge des acquéreurs.

Dés lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la propriété des personnes publiques ;

Vu I'accord de Monsieur et Madame NUNNINGER en date du 26 novembre 2019 ;

Vu l'avis de la Direction Immobiliére de I'Etat en date du 22 ao(t 2019 ;

Approuve a l'unanimité la vente des parcelles décrites ci-dessus, au profit de Monsieur et
Madame NUNNINGER, au prix de 100 000 € ;

Charge le Maire, ou son représentant, de signer I'acte a intervenir, ainsi que toutes les pieces
se rapportant a cette affaire.

Adopté a I'unanimité
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15 — Monsieur Michel LEDEUR rapporte le point n°15
Zone d’activités rue d’Aspach — Aliénation de chemins ruraux

Dans le cadre de I'application de la loi n° 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nouvelle
organisation territoriale de la République, dite « loi NOTRé », et en vertu des délibérations
concordantes du Conseil communautaire de la Communauté de Communes de Thann-Cernay,
prises lors de ses séances du 9 décembre 2017 et 23 juin 2018, et du Conseil municipal de la
Ville de Cernay du 15 décembre 2017 et du 22 juin 2018, la liste des zones d’activité
économique (ZAE) de la commune a transférer a I'établissement public de coopération
intercommunale (EPCI) a été arrétée comme suit :

-  ZAE Est;

- ZAE Europe;

- ZAE du Vignoble;
- ZAE Rue d’Aspach.

Les ZAE Est, ZAE Europe et ZAE du Vignoble ont déja fait I'objet d’un transfert a 'EPCI par un
acte de vente en date du 25 juin 2018.

La Communauté de Communes de Thann-Cernay et la Ville de Cernay doivent a présent
transférer la ZAE Rue d’Aspach, conformément a la loi NOTRé.

Dans ce cadre, des emprises de chemins ruraux (chemins d’exploitation), situées dans la ZAE
Rue d’Aspach, sont vouées a étre cédées a la Communauté de Communes de Thann-Cernay
dans le cadre de ce transfert. Ces emprises appartiennent au domaine privé de la Ville de
Cernay, et desservent des terrains qui font eux-mémes partie du domaine privé de la
commune.

Il s’agit des emprises de chemins ruraux suivants, accessibles depuis la Rue d’Aspach, et
cadastreés :

- section 75 parcelle n° 146, au lieu-dit de I'« Ochsenfeld », d’une superficie de 8,88
ares ;
- section 78 parcelle n° 142, au lieu-dit de I'« Ochsenfeld », d'une superficie de 21,28
ares ;
- section 78 parcelle n° 146, au lieu-dit de I'« Ochsenfeld », d’une superficie de 11,77
ares;
soit une surface totale de 41,93 ares.

Un plan de situation, ainsi que des extraits de plans cadastraux des chemins ruraux demeurent
ci-annexés.

Il est précisé que les terrains a céder a la Communauté de Communes de Thann-Cernay, dans
le cadre du transfert de la ZAE Rue d’Aspach, sont actuellement exploités par un agriculteur
local, mais qu’aucun bail rural écrit ou verbal n’a été contractualisé entre la Ville de Cernay et
cet agriculteur suite a la procedure d’expropriation entreprise par la Ville pour I'acquisition de
ces terrains.
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A ce titre, et dans le cadre du futur aménagement global de cette zone d’activité économique,
ces chemins ruraux n’assureront plus aucune fonction de circulation ou de desserte, car voués
a étre cédés a la Communauté de Communes de Thann-Cernay avec les terrains a transférer
qu’ils desservent.

Compte tenu de la désaffectation de ces emprises de chemins ruraux, et dans l'intérét de la
commune, la procédure de |'article L161-10 du Code rural qui autorise la vente d'un chemin
rural lorsqu'il cesse d'étre affecté a l'usage du public a été engagée.

Ainsi, un commissaire enquéteur a été désigné, et une une enquéte publique préalable
portant sur la désaffectation et I'aliénation de chemins ruraux s’est tenue en mairie, du 13
novembre au 27 novembre 2019, soit durant 15 jours. Un dossier d'enquéte comprenant le
projet d'aliénation, une notice explicative, et un plan de situation a été mis a disposition du
public durant cette période.

M. Christian ZIMMERMANN, en qualité de commissaire enquéteur, s’est mis a la disposition
du public aux heures d’ouverture de la mairie de Cernay, et a c6té et paraphé le registre
d’enquéte ouvert aux observations du public. Le déroulement de I'enquéte a été conforme
I'arrété municipal.

Aucune observation n’a été exprimée dans le registre d’enquéte ouvert a cet effet, ni adressée
par courrier a I'attention du commissaire enquéteur ou par courriel a I'adresse dédiée.

Le commissaire enquéteur a remis son rapport et ses conclusions motivées a Monsieur le
Maire en date du 8 décembre 2019. Le rapport et I'avis du commissaire enquéteur sont
consultables en mairie.

Au vu des motifs exposés dans son rapport, le commissaire enquéteur a émis un avis favorable
au projet de déclassement et d’aliénation des chemins ruraux objets de I'enquéte.

La Direction de I'lmmobilier de I'Etat (anciennement France Domaine) a estimé la valeur totale
de ces parcelles de chemins ruraux a 50 810 € HT, soit 2 000 € I'are pour la parcelle cadastrée
section 75 n° 146, et 1 000 € I'are pour les parcelles cadastrées section 78 n® 142 et 146.

Sylvie Reiff se demande si ce déclassement ne concerne pas le chemin qui permettait d’accéder
a I"ancien centre hippique. Ce faisant, elle souhaite savoir comment feront les promeneurs,
demain, pour se rendre encore dans ce méme secteur.

En réponse, Jéréme Hammali indique que le plan d’aménagement de la zone d’activités n'a
pas encore été défini et, surtout, que I'objet de la délibération ne vise pas a supprimer le chemin
mais simplement a en changer le statut juridique.

Alain Bohrer précise quant a lui que ce chemin doit également étre vu comme la limite
séparative entre la future zone d’activités et I'entreprise STEIN ENERGY.

Enfin, Sylvie Reiff aimerait savoir si voie la ferrée qui traverse la future zone d’activités sera
conservée.
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Jérome Hammali confirme que celle-ci sera maintenue.

Dés lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu le Code rural, notamment son article L161-10 ;

Vu le décret n® 76-921 du 8 octobre 1976 fixant les modalités de I'enquéte publique préalable
a l'aliénation ;

Vu le Code de la voirie routiéere, notamment ses articles R.141-4 a R.141-10 ;

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L2241-1 ;

Vu les délibérations concordantes du Conseil communautaire de la Communauté de
Communes de Thann-Cernay, prises lors de ses séances du 9 décembre 2017 et 23 juin 2018,

et du Conseil municipal de la Ville de Cernay du 15 décembre 2017 et du 22 juin 2018 ;

Vu l'arrété municipal du 23 octobre 2019 ordonnant l'ouverture d'une enquéte publique
préalable a I'aliénation de chemins ruraux ;

Vu I'enquéte publique préalable qui s'est déroulée du 13 novembre au 27 novembre 2019 ;
Vu le registre d'enquéte et les conclusions du commissaire enquéteur ;

Vu I'avis de la Direction de I'lmmobilier de I'Etat en date du 2 décembre 2019 ;

Vu le proces-verbal d’arpentage n® 3276T du 4 décembre 2019 ci-annexé ;

Considérant, au vu des résultats de I'enquéte publique, que ces parcelles de chemins ruraux
ont cessé d'étre affectées a l'usage du public;

Considérant que, par suite, il y a lieu de poursuivre la procédure d'aliénation, et de céder les
parcelles constituant ces chemins ruraux a la Communauté de Communes de Thann-Cernay
dans le cadre du transfert de la ZAE Rue d’Aspach ;

Constate a I'unanimité la désaffectation de ces parcelles de chemins ruraux ;
Approuve a 'unanimité I'aliénation des chemins ruraux cadastrés section 75 parcelle n® 146,
d’une superficie de 8,88 ares, section 78 parcelles n® 142, d’une superficie de 21,28 ares, et n°

146, d’une superficie de 11,77 ares, soit une surface totale de 41,93 ares (cf. annexe), au profit
de la Communauté de Communes de Thann-Cernay, au prix total de 50 810 € HT ;
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Charge le Maire, ou son representant, de signer l'acte a intervenir, ainsi que tous les
documents se rapportant a ce dossier.

Adopté a 'unanimité

16 — Monsieur Michel LEDEUR rapporte le point n°16
Transfert de la Zone d’activités économique rue d’Aspach a la Communauté
de Communes de Thann-Cernay

Dans le cadre du renforcement général des missions des établissements publics de
coopération intercommunale (EPCI) a fiscalité propre en matiére économique, la loi n° 2015-
991 du 7 aolit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République, dite « loi
NOTRé », a modifié le régime d’exercice de la compétence « création, aménagement, et
gestion des zones d’activité industrielle, commerciale, tertiaire, artisanale, touristique,
portuaire ou aéroportuaire » des communautés de communes et des agglomérations : celle-
ci est désormais exclusive (depuis le 1®" janvier 2017), et non plus partagée, a |'instar de la
situation qui existait déja concernant les communautés urbaines et les métropoles.

En application des articles L5211-5lll., L5211-17 et L1321-1 du Code général des collectivités
territoriales, tout transfert de compétence entraine de plein droit la mise a disposition a la
collectivité bénéficiaire des biens immeubles utilisés pour I'exercice de cette compétence.

En vertu des délibérations concordantes du Conseil communautaire de la Communauté de
Communes de Thann-Cernay, prises lors de ses séances du 9 décembre 2017 et 23 juin 2018,
et du Conseil municipal de la Ville de Cernay du 15 décembre 2017 et du 22 juin 2018, la liste
des zones d’activités économiques (ZAE) a transférer avait été arrétée comme suit :

- ZAE Est;

- ZAE Europe;

- ZAE du Vignoble ;
- ZAE Rue d’Aspach.

Les ZAE Est, ZAE Europe et ZAE du Vignoble ont déja fait I'objet d’'un transfert a la

Communauté de Communes de Thann-Cernay par un acte de vente en la forme administrative
en date du 25 juin 2018.

La ZAE Rue d’Aspach a Cernay

Cette zone n’est actuellement pas aménagée et constitue a ce jour une réserve fonciere.
Cette réserve a fait I'objet d’un long travail d’acquisition par la Ville de Cernay, représentant
au final, une superficie totale de 14 ha 45 a 46 ca.

Le colit de ces acquisitions s’est élevé a 494 999,08 € et a fait I'objet d’un budget annexe tenu
par la Ville. Ce dernier a depuis été cloturé par délibération du Conseil municipal en date du
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13 avril 2018 suite au transfert obligatoire de la compétence de I'ensemble des ZAE a
I'intercommunalité.

Les conditions financiéres du transfert de la ZAE Rue d’Aspach n’avaient pas été déterminées
jusqu’a présent.

Il convenait notamment de réaliser le découpage de la parcelle n° 34 cadastrée section 78,
dont une partie de sa superficie est classée en zone agricole, et de constater la désaffectation
des emprises de chemins ruraux de la zone.

Les parcelles listées ci-dessous sont transférées en pleine propriété en vue d’une
commercialisation par la Communauté de Communes de Thann-Cernay dans le cadre du

développement économique de la ZAE Rue d’Aspach de Cernay.

. i Superficie o .
Section | Numéro Prix a l'are Prix total
(en are)

21 335 51,26 2000,00€ 102 520,00 €
75 146 8,88 2000,00€ 17 760,00 €
75 144 308,63 2000,00€ 617 260,00 €
75 154 215,98 1000,00€ 215980,00 €
78 143 329,56 1000,00 € 329560,00 €
78 146 11,77 1000,00€ 11 770,00 €
78 142 21,28 1000,00€ 21 280,00€
78 104 268,08 1000,00€ 268 080,00 €
78 102 134,40 1000,00€ 134 400,00 €
78 37 51,82 1 000,00 € 51820,00€
78 35 37,28 1 000,00 € 37 280,00 €
78 36 6,52 1000,00€ 6 520,00 €

1445,46 1814 230,00 €

La superficie totale des terrains s’éléve a 1 445,46 ares, et représente une valeur de 1 814 230
€ HT.

Le procés-verbal d’arpentage n° 3276T établi par Monsieur Hubert ORTLIEB, géométre-expert,
le 4 décembre 2019, ainsi qu’un extrait de plan cadastral de la ZAE Rue d’Aspach demeurent
ci-annexés.

Il est convenu que la cession des terrains constituant la ZAE Rue d’Aspach s’effectue dans les
conditions suivantes :

1) versement d’'un premier acompte a la Ville de Cernay, d’'un montant de 494 999,08 €
HT, a la signature de I'acte de vente en la forme administrative ;

2) versement du solde de 1319 230,92 € HT au fur et a mesure de la commercialisation
des terrains, par versement de l'intégralité du produit des ventes a la Ville de Cernay,
jusgqu’a I'épuisement de la valeur de cession de la zone.
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A I'issue de la commercialisation de la zone, dans le cas d’une plus-value, il est convenu que
celle-ci soit répartie a parts égales entre la Communauté de Communes de Thann-Cernay et
la Ville de Cernay.

Dans le cadre de ce transfert, la cession des parcelles constituant la ZAE Rue d’Aspach sera
réalisée sous la forme d’un acte en la forme administrative. Les frais liés a I'établissement de
cet acte seront pris en charge par la Communauté de Communes de Thann-Cernay.

En réponse a une question de Christophe Meyer, Michel Sordi confirme que le choix des
entreprises qui s’implantent dans les zones d’activités reléve de la compétence de la
Communautés de Communes conformément a la loi dite « NOTRE ». Pour autant, il précise que
la Ville est systématiquement associée et qu’elle dispose d’un droit de veto.

Christophe Meyer demande sila commune a déja exercé ce droit, ce @ quoi Michel Sordi répond
par la négative tout en indiquant que certaines demandes d’implantation ont nécessité des
discussions complémentaires en bonne intelligence, grdce aux bonnes relations entre la Ville
et la Communauté de Communes.

Jacques Muller souhaite savoir s’il existe encore d’autres zones activités a transférer a la
Communauté de Communes.

Catherine Oswald lui répond que tel n’est pas le cas, la zone d’activités de la Rue d’Aspach
étant la derniere.

Dés lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu les dispositions de la loi NOTRé du 7 ao(t 2015 ;
Vu les articles L5211-5-111., L5211-17 et L1321-1 du Code général des collectivités territoriales ;
Considérant I'avis de la Direction Immobiliére de I'Etat du 2 décembre 2019 ci-annexé ;

Approuve a l'unanimité les conditions financiéres et patrimoniales du transfert en pleine
propriété des biens immobiliers, telles que décrites ci-dessus ;

Habilite le Maire, ou son représentant, a signer l'acte de vente, ainsi que toutes pieces
relatives a ce transfert de propriété.

Adopté a 'unanimité
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17 - Monsieur Michel LEDEUR rapporte le point n°17
Office National des Foréts - Programme d’actions et état prévisionnel des
coupes pour 2020

La gestion de la forét communale a été confiée a I'Office National des Foréts (O.N.F.) qui, a ce
titre, soumet chaque année a la Ville, un programme des coupes prévisionnelles et de travaux.

Ainsi, I'état prévisionnel des coupes, les devis, et les comptes des travaux d’entretien
présentés par I'O.N.F. pour I'exercice 2020 se décomposent comme suit :

1 | Etat prévisionnel des coupes pour 2020 : 3 014 m3

a. Coupes a faconner

Bois d’ceuvre : » feuillus 256 m3
P résineux 349 m?3

Bois d’industrie — bois de feu : P feuillus 903 m?
P résineux 46 m?3

» chauffage 32m?

Volume non fagonné : 440 m3
Total : 2027 m3

b. Coupes en vente sur pied
» feuillus 987 m?

Total : 987 m3

Pour ces volumes, le budget prévisionnel s’établit de la maniére suivante :

Recettes brutes : 82 310 € HT
Dépenses d’exploitation : 55 449 € HT
Recettes nettes prévisionnelles : 26 862 € HT

2| Programme d’actions pour 2020

Entretien courant : 18 150 € HT
Investissement : 4730 € HT

Total : 22 880 € HT
Soit un excédent prévisionnel de : 3982 €HT

Dans ce programme, une grande part des coupes a réaliser correspond a la récolte d'arbres
dépérissant suite aux sécheresses répétées, soit 2 132 m3 sur les 3 014 m? de coupes prévues,
représentant 70 % du volume total.
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Vu le contexte de dépérissement généralisé dans les foréts de la Région Grand Est sur la
plupart des essences d’arbres : fréne, épicéa, sapin, hétre, pin sylvestre, charme, et parfois
méme le chéne, le marché du bois risque d’étre instable. Ainsi, les recettes prévisionnelles
sont susceptibles de subir des variations.

Aussi, suite a des exploitations en 2019 de frénes touchés par la chalarose, I'O.N.F. nous
informe qu’a ce jour, deux hectares de coupes rases, répartis sur plusieurs parcelles de la forét
communale de Cernay, doivent étre reboisés. Cette surface risque d’augmenter suite aux
exploitations de I’'année 2020. La régénération naturelle dans ces zones étant insuffisante, il
sera nécessaire de prévoir une replantation a court terme.

Un reboisement a partir de I'automne 2020 pourrait étre envisagé. A cet effet, 'O.N.F. va
réaliser un diagnostic poussé pour choisir les essences d’arbres les plus adaptées a ces stations
(conditions météorologique, évolution du climat et richesse du sol), et étudier les possibilités
d’aides financiéres a cette opération, dont la dépense est estimée, a titre indicatif, a 20 000
€2 pour replanter ces 2 hectares. Le cas échéant, ce point fera 'objet d’'une délibération du
Conseil municipal en cours d’année.

Des lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu le programme d’aménagement forestier 2012-2031 approuvé par arrété du Préfet de la
Région Alsace du 7 mars 2012 ;

Vu I'état de prévision des coupes et le programme d’actions pour I'année 2020 proposé par
I'O.N.F. en date du 5 et du 6 décembre 2019 ;

Approuve a I'unanimité I'état de prévision des coupes et le programme d’actions pour 2020
susmentionnés ;

Approuve a I'unanimité le budget prévisionnel et vote les crédits correspondants ;
Prend note qu’un ou plusieurs reboisements seront a prévoir a partir de 'automne 2020 ;

Autorise le Maire, ou son représentant, a signer les conventions ou devis afférents a
I'exécution du programme d’actions dans la limite des crédits votés par le Conseil municipal.

Adopté a 'unanimité

2 Travaux préparatoires a la plantation, fourniture et livraison des plants, plantation, fourniture et pose des
protection contre le gibier inclus.
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18 - Monsieur le Maire rapporte le point n°18
Ressources humaines

18.1 - Prise en charge d’un accompagnement dans le cadre de la prévention
des risques psychosociaux

Les collectivités territoriales sont soumises aux dispositions légales en matiére de prévention
des risques professionnels et doivent répondre a leurs obligations de protection de la santé
au travail des agents placés sous leur responsabilité.

D'autre part, I'accord-cadre du 22 octobre 2013 renforce davantage l'obligation des
collectivités territoriales a prévenir les risques psychosociaux en leur sein, définis comme « les
risques pour la santé mentale, physique ou sociale, engendrés par les conditions d’emplois et
les facteurs organisationnels et relationnels susceptibles d’interagir avec le fonctionnement
mental ».

En amont de la démarche de prévention des risques psychosociaux, pour laguelle une
réflexion est actuellement menée, la Ville de Cernay a la volonté de mettre en place un
accompagnement individuel visant a améliorer les conditions de travail des agents
communaux.

Dans ce contexte, la collectivité souhaite pouvoir recourir aux services d’un professionnel
(psychologue, sophrologue, etc.), afin de proposer aux agents un soutien individuel dans la
gestion des risques psychosociaux.

Ainsi, il est proposé a I'assemblée délibérante I'instauration d’'un accompagnement individuel,
pris en charge par la collectivité, a raison de trois séances par agent concerné par cette
prévention.

Cette démarche s’effectuera dans le respect de la confidentialité et nécessitera I'adhésion des
agents.

Anne Eberlein demande des précisions au sujet des trois séances, auprés d’un professionnel
(psychologue, sophrologue etc.), que la ville propose de prendre en charge dans le cadre de
I"'accompagnement des risques psycho-sociaux des agents communaux.

Michel Sordi et Philippe Gross indiguent qu’il s’agit de trois séances par collaborateur, pour
chaque situation difficile a laquelle il devrait faire face, a la condition bien évidemment que ce
dernier souhaite un tel accompagnement. IIs précisent qu’il n’y a pas véritablement de
contingentement de ces séances dans le temps.

Dés lors, le Conseil municipal, aprés avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;
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Vu le Code géneral des collectivités territoriales ;
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiene et a la sécurité du travail, ainsi qu’a
la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu la saisine des membres du Comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail
(CHS.CT);

Autorise a l'unanimité la prise en charge, par la Ville de Cernay, d’'un accompagnement par un
professionnel, au titre de la prévention des risques psychosaociaux, a raison de trois séances
par agent;

Autorise le Maire, ou son représentant, a signer tout document y afférent ;

Inscrit au budget de la collectivité les crédits nécessaires.

Adopté a I'unanimité

18.2 - Création d’emplois permanents (avancements de grade)

Tout au long de la carriere, les agents titulaires de la fonction publique territoriale peuvent
bénéficier d’un avancement de grade, c’est-a-dire du passage d’'un grade a un grade
immédiatement supérieur a I'intérieur du méme cadre d’emplois.

L'avancement de grade repose sur la reconnaissance, par 'autorité territoriale, de la valeur
professionnelle des agents.

Les agents, remplissant les conditions requises pour en bénéficier, doivent étre inscrits sur le
tableau annuel d’avancement de grade, arrété par l'autorité territoriale, qui est ensuite
soumis a I'avis de la Commission Administrative Paritaire (C.A.P.) compétente.

L’autorité territoriale peut alors nommer, par voie d’arrété, les fonctionnaires dans leur
nouveau grade, sous réserve de I'existence d’un poste correspondant.

Des lors, le Conseil municipal, apres avis favorable des Commissions réunies et aprés en avoir
délibéré ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, et notamment son article 34 ;
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Vu le décret n® 92-849 du 28 ao(t 1992 modifié, portant statut particulier du cadre d’emplois
des agents sociaux territoriaux ;

Vu le décret n® 92-850 du 28 aolt 1992 modifié, portant statut particulier du cadre d’emplois
des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles (ATSEM) ;

Vu le décret n® 2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié, portant statut particulier du cadre
d’emplois des adjoints administratifs territoriaux ;

Vu le décret n® 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié, portant statut particulier du cadre
d’emplois des adjoints techniques territoriaux ;

Vu le décret n° 2010-1357 du 9 novembre 2010 modifié, portant statut particulier du cadre
d’emplois des techniciens territoriaux ;

Vu la délibération du Conseil municipal en date du 21 septembre 2007, fixant les taux de
promotion relatifs aux avancements de grade ;

Vu les avis des Commissions Administratives Paritaires des catégoriesB et C;
Vu le budget de la collectivité territoriale ;

Vu le tableau des effectifs de la collectivité ;

Crée a l'unanimité :

Filiere administrative :

- 2 emplois permanents relevant du grade d’adjoint administratif principal de 1% classe
a temps complet.

Filiere technigue :
- 1 emploi permanent relevant du grade de technicien principal de 2°™ classe & temps
complet ;
- 4 emplois permanents relevant du grade d’adjoint technique principal de 1% classe a
temps complet ;
- 4 emplois permanents relevant du grade d’adjoint technique principal de 2™ classe a
temps complet.

Filiére sociale :
- 1 emploi permanent relevant du grade d’agent territorial spécialisé des écoles
maternelles (ATSEM) principal de 1% classe a temps non complet (24.01/358™¢) ;
- 1 emploi permanent relevant du grade d’agent social principal de 2™ classe a temps
non complet (16/35¢me),

Inscrit au budget de la collectivité les crédits nécessaires.

Adopté a I'unanimité
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19 - Informations de la Municipalité

L'ordre du jour étant épuisé, la parole est donnée maintenant a Madame Chantal
BURGERMEISTER, Adjointe, pour la communication des manifestations a venir :

Chantal BURGERMEISTER

Du vendredi 20 décembre Animations de Noél (patinoire, petit train,
au dimanche 5 janvier jeux géants, exposition Légo, etc.)
(Espace Griin)

Dimanche 5 janvier 10h30 Cérémonie des Voeux (Espace Griin)

Samedi 8 février 11h Commémoration libération de Cernay et
hommage 42™e Régiment de tirailleurs
marocains (qui faisait partie de la 4™ Division
marocaine de montagne)

(Obélisque RD 483)

Le Maire reprend la parole. Comme chacun le sait, en 2024, |la France organisera le plus grand
événement sportif de I'année.

La liste des communes et intercommunalités labellisées « Terre de Jeux 2024 » a été dévoilée,
mardi 20 novembre dernier, par le President du Comité d’organisation des Jeux olympiques
et paralympiques de Paris 2024 et le Président de |'Association des maires de France,
respectivement Monsieur Tony ESTANGUET et Monsieur Frangois BAROIN, et c’est avec grand
plaisir qu’il annonce a I'assemblée que Cernay en fait partie.

Ce label va permettre a notre collectivité de déposer une candidature pour devenir « centre

de préparation aux Jeux» et ainsi accueillir des délégations étrangéres au sein des
infrastructures du ball trap.

Et pour finir, il souhaite a toutes et a tous de belles fétes de fin d’année en compagnie de leurs
proches et tous ceux qui leurs sont chers.

Il adresse d’ores et déja a 'assemblée ses meilleurs voeux I'année 2020.
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Il demande a ses Adjoints de bien vouloir remettre a I'ensemble des Conseillers, ainsi qu’a la

presse, le cadeau de Noél, soit une bouteille de vin, qui marque traditionnellement la derniére
réunion de I'année de notre assemblée.

Fin de la séance : 22h10

< DEC&
§ 8 2 PAVAV.W A Pal
“RHN 2 Al

Jérome HAMMALI
Adjoint au Maire
Secrétaire de séance
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